CAMARA MUNICIPAL DE

IBIRACU

PODER LEGISLATING

Ibiracu, 9 de dezembro de 2019.

DE: Protocolo
PARA: Presidéncia

Referéncia:
Processo n°® 400/2019
Proposicao: Indicacao n° 240/2019

Autoria;
WEVERTON FERREIRA TONON

Ementa: Que seja adotado pela Secretaria de Educacao de Ibiragu nos processos seletivos
da mesma, uma etapa de avaliacao utilizando uma prova objetiva, para que seja avaliado
alguns conhecimentos atuais dos participantes, além da experiéncia profissional e da prova
titulos. Vale ressaltar que alguns municipios do estado como, por exemplo, Jodo Neiva e
Serra, ja adotam esta etapa no processo seletivo. Justificativa: Esta indicacao é pertinente
devido as vérias reclamacdes dos participantes dos processos seletivos anteriores, em
relacdo aos instrumentos de avaliacdes utilizados. Ao acrescentar a prova objetiva, as
selecdes destes participantes tendem a ser mais minuciosa no sentido de que além da
comprovacao de titulos e experiéncia, a prova serve para testar alguns conhecimentos
referentes a area de atuacéo do cargo, tornando o processo seletivo mais justo e igual para
todos.
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