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Vitoria, segunda-feira, 29 de Agosto de 2022

Lei

MENSAGEM DO PROJETO DE LEI N© 3.389/2022

Excelentissima Senhora
Presidente da Camara de Ibiracu,

Excelentissimos Senhores Vereadores:

Encaminho a esta Egrégia Casa Legislativa o Projeto
de Lei n.°© 3.390/2022 que autoriza o Servico
Auténomo de Agua e Esgoto de Ibiragu (SAAE) a
conceder gratificagdo aos servidores membros da
Comissao Permanente de Licitagao e Equipe de Apoio
de Pregdo, além de dar outras providéncias.

O artigo 37, inciso XXI da Constituicdo da Republica,
regulamentado pela Lei Federal n©°. 8.666 de
21/06/1993, que conjuntamente com outras normas
aplicadveis institui normas para as licitacbes e
contratos da administragdo publica, como sabemos,
impingem a Administragdo Publica a formulagao de
processos e procedimentos complexos e elaborados,
que demandam tempo e conhecimento especifico
dos servidores, além daquelas atribuicdes rotineiras
que a eles ja sao atribuidas em razdo do exercicio de
seus cargos.

Assim, como é de praxe e obedecendo aos comandos
legais, ha instituidas na Autarquia a Comissdo
Permanente de Licitacdo e a Equipe de Pregdo. Ditas
comissdo e equipe sdo responsaveis, dentre outras
coisas, pelo manejo de todo o tramite processual
administrativo que vai desde o recebimento do
pedido de contratacdo, passando pela adequacdo
do procedimento licitatorio, envio do instrumento
regulatério do certame, apreciacao dos interessados
quanto a sua capacidade de atender ao pretendido,
analise da melhor oferta a administracao, publicacdo
dos atos realizados, passando pela efetiva elaboragao
do contrato pertinente, até o derradeiro ato de
homologacao com a contratacdo entre as partes.

Nesse sentido, é importante reconhecer que além
do grande volume de trabalho extraordindrio por
parte dos servidores que atuam no cumprimento dos
processos licitatorios, tanto manual como também
intelectual, ha ainda o desgaste psicoldgico que a
responsabilidade de sua realizagao impde.

Assim, o despertar de interesse do servidor em
compor a equipe responsavel pela realizacdo e
manejo do processo licitatorio esbarra na vantagem
que até o momento inexiste, em cotejo com o
trabalho e a responsabilidade que a tarefa requer.

Concluimos, portanto, frente as razdes alhures citadas
e dando continuidade a implantagdo da politica de
valorizagdo aos servidores que se torna imprescindivel
a implantacdo de remuneracdo extraordinaria pela
composicdo da Comissao Permanente de Licitagao e
Equipe de Pregdao também na Autarquia Municipal,
assim como ja vem sendo realizada com sucesso na
Administracae-bi -
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Feitas as consideragdes cabiveis, considerando o
interesse publico que reveste o presente Projeto de
Lei e o elevado espirito de colaboracdo e compreensao
de Vossa Exceléncia e Ilustres Pares, estou certo de
que a presente proposicao merecera o0 apoio e a
aquiescéncia para aprovacao da matéria.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Ibiragu/ES, em
22 de agosto de 2022.

DIEGO KRENTZ
Prefeito Municipal

PROJETO DE LEI N° 3.389/2022

AUTORIZA O SERVICO AUTONOMO DE AGUA
E ESGOTO (SAAE) DE IBIRACU A CONCEDER
GRATIFICACAO POR ENCARGO DE LICITACAO
AOS MEMBROS DA COMISSAO_ PERMANENTE DE
LICITAGAO E EQUIPE DE PREGAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Ibiracu, Estado do Espirito
Santo, no exercicio suas atribuicdes legais;

Faco saber que a Céamara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 19, Fica o Servigo Autonomo de Agua e Esgoto
(SAAE) de Ibiragu, Autarquia Municipal, autorizado
a conceder Gratificacdo por Encargo de Licitacao ao
servidor publico municipal membro em exercicio da
Comissdao Permanente de Licitacdo e da Equipe de
Pregdo, nas seguintes proporgoes:

I-30% (trinta por cento) sobre o valor do vencimento
inicial de Nivel Superior, previsto no anexo II da Lei
Municipal n© 1.865 de 27 de dezembro de 1995, ao
Presidente da Comissao Permanente de Licitacdo e
ao Pregoeiro titular;

II - 15% (quinze por cento) sobre o valor do
vencimento inicial de Nivel Superior, previsto no
anexo II da Lei Municipal n© 1.865 de 27 de dezembro
de 1995, aos demais membros da Comissao
Permanente de Licitagdo e aos membros titulares da
equipe de apoio de pregao;

§ 19, O pagamento da gratificacao prevista no caput
deste artigo sera efetuado proporcionalmente ao
periodo de efetiva atuagdo dos beneficiarios, ndo
fazendo jus a gratificagdo os suplentes designados
gue nao atuarem efetivamente.

§ 2°. Nao tera direito a percepcao da gratificagdo
0 membro que estiver afastado, mesmo se por
afastamento remunerado, uma vez que o recebimento
dessa vantagem se vincula a sua efetiva participacao
na comissao/equipe mencionadas.

Art. 20, O pagamento das gratificacOes estipuladas
por esta Lei deverd ser efetuado mediante registro
em folha de pagamento e conjuntamente com os
demais vencimentos do servidor.

Art. 30, Fica vedada a acumulacdo de gratificacao

a ser concedida ao servidor designado ou nomeado

concomitantemente para as atividades da Comissao
icitaca Pregdo.
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Parégrafo Unico. Caso o servidor seja nomeado
simultaneamente como membro titular para a
Comissao Permanente de Licitacdo e Equipe de
Pregdo, devera optar expressamente sobre qual
atividade pretende o pagamento da gratificacdo de
que trata a presente Lei.

Art. 40, Compete ao Presidente da Comissao
Permanente de Licitacdo e ao Pregoeiro informar
mensalmente a Geréncia de Recursos Humanos
e Registros a participacao efetiva dos respectivos
servidores nas atividades de que trata a presente Lei
para que seja viabilizado o devido pagamento.

Art. 59, As gratificagdes criadas por esta Lei sdo de
carater indenizatdrio, ndo se incorporam e nem se
acumulam ao vencimento do cargo a que pertencga
o servidor para efeito de concessao de quaisquer
direitos, vantagens ou acréscimos na remuneragao.

Art. 6°. Havendo atos da Autarquia designando os
membros da comissdo e equipe, estes poderdo, a
partir da vigéncia da presente lei, se beneficiar das
gratificacdes estabelecidas.

Art. 79. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Ibiragu/ES, em
22 de agosto de 2022.

DIEGO KRENTZ
Prefeito Municipal
Protocolo 921828

Jaguaré

Termos

ATO NORMATIVO N©°. 001/2022

RESERVAS AO DISPOSTO NO §1° DO ART. 29-A DA
CONSTITUICAO FEDERAL.

O Presidente da Camara Municipal de Jaguaré, Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes legais;
tendo em vista o que dispde o Regimento Interno e
a Lei Organica do municipio de Jaguaré-ES.

CONSIDERANDO o que determina o inciso I e II do
art. 13 da Resolugao n° 49/91 (Regimento Interno).

CONSIDERANDO o que estipula o inciso II do art.
35 da Lei Organica Municipal, sobre as atribuicdes
funcionais e organizacionais do Presidente da Camara
Municipal de Jaguaré/ES.

CONSIDERANDO que ha recomendacdes pelas
comissdoes permanentes do legislativo municipal
sobre a legalidade da Lei Municipal n° 1.627/2022
em detrimento com o tema 1192 do STF, que trata
da impossibilidade de lei em revisdo geral anual do
subsidio de agentes politicos na mesma legislatura,

CONSIDERANDO que o tema supracitado encontra-se
suspenso e é matéria de repercussao geral.

CONSIDERADO o Decreto n® 06-A/2022, que dispbe
sobre: “Aprova Instrugdao Normativa SAGn°001/2022
que objetiva orientar e disciplinar os procedimentos
a serem adotados pelo Gestor da Camara Municipal
de Jaguaré-ES, no que tange o encerramento de
mandato, bem como a formalizacao da execugao da
despesa com cronograma de pagamentos dos seus
fornecedores com base no artigo 5° da Lei 8.666, de
21 de julho de 1993.

CONSIDERANDO a legalidade do periodo levantado
como impacto que corresponde de julho de 2021 a
junho de 2022, em detrimento a LC 173/2020;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 1.598 de 17
de marco de 2022, que concedeu reajuste sobre o
vencimento basico na ordem de 10% (dez por cento),
a titulo de reposicdo salarial, aos Servidores Publicos
Efetivos e Comissionados do Poder Legislativo
Municipal.

CONSIDERANDO os principios da moralidade
administrativa, da anterioridade da legislatura e
da inalterabilidade do subsidio durante o mandato
eletivo.

CONSIDERANDO as recomendagbes do Setor
Contabil, que versa sobre a indisponibilidade
orcamentaria para a aplicacdo imediata da referida
Lei Municipal;

CONSIDERANDO o que estabelece os arts. 16 e 17
da Lei de Responsabilidade Fiscal n® 101/00.

RESOLVE:

Art. 1° Fica suspenso os efeitos da Lei Municipal n©°
1.627 de 18 de agosto de 2022, no ambito do Poder
Legislativo de Jaguaré/ES.

Art. 29 Encaminhe-se Projeto de Decreto para a
Plenaria desta Casa Legislativa, referente ao presente
Ato Normativo para exercicio da soberania popular.

Art. 30 Revogam-se as disposicoes em contrario.

Art. 3° Este documento entra em vigor na data de
sua publicagdo, retroagindo os efeitos até a data da
sancdo da LM n© 1.627 pelo Poder Executivo em 18
de agosto de 2022 e estendendo até a resolugao do
Projeto de Decreto.

Salas das Sessoes, 24 de agosto de 2022.

JEAN FABIO COSTALONGA
Presidente da Camara Municipal
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