Camara Municipal de Ibiracu

Estado do Espirito Santo
ESTUDO DE TECNICA LEGISLATIVA N.° 006/2024

Visando adequar o Projeto de Lei n.° 3.433/2024 & técnica legislativa, as normas
gramaticais e ao disposto na Lei Complementar Federal n.° 95/1998, alterada pela
Lei Complementar Federal n.° 107/2001, a Secretaria da Cédmara Municipal de Ibiragu
sugere as modificacdes abaixo, em destaque ao texto da mateéria, que deverdo ser
acolhidas por ocasido da extragdo de autdgrafos.

“PROJETO DE LEI N.° 3.433/2024

Institui  Gratificagcdo Tempordria Mensal
para Servidor Efetivo do Poder Executivo
Municipal que, no efetivo exercicio de suas
fungoes, redliiar' atividades especiais e ou
extraordindrias nGo compreendidas como
horas exiras e mediante os critérios
dispostos nesta Lei.

O Prefeito do Municipio de Ibiracu, Estado do Espirito Santo, no exercicio de suas
atribuicdes legais;

Faco saber que a Cédmara Municipal aprovou eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal ouToriiddo a conceder, por Decreto,
Gratificac@o Tempordria Mensal para os Servidores Efetivos deste Municipio, que, além do
pleno e efetivo desempenho das atribuigcdes inerentes ao Corgo/Funooo

desempenharem as atividades de Gerenciamento, Flscollzoc;co ou Controle.

§ 1°. Para a concessdo da Gratificagdo Tempordria Mensal de que trafa o art. 1°,
serdo observados os seguintes requisitos: '

| - gtividades de gerenciamento:
Q) estabilidade no Servigo PUblico Municipal;

b) = aquséncia de Processo Administrativo Disciplinar, com pena de demissdo
prevista;

c) habilidades profissionais e ou titulos que demonstrem habilidades extras;
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d) exercicio efetivo de Gerenciamento e ou Coordenacdo de Setor e ou de
Grupo de pessoas,

Il - atividades de fiscalizagdo:
Q) estabilidade no Servigo Publico Municipal;

b) auséncia de Processo Administrativo Disciplinar, com pena de demiss&o
prevista;

c) habilidades profissionais e ou titulos que demonstrem habilidades extras;

d) exercicio efetivo de Fiscalizagdo e ou Supervisdo de atividades, servicos €
demandas que ndo importem em Gerenciamento € ou Coorde_nogéo de Setor ou grupo
de pessoas.

Il - atividades de controle:

Q) estabilidade no Servigo PUblico Municipal;

b) duséncia de Processo Administrafivo Disciplinar, com pena de demisséo
prevista;

c) habilidades profissionais € ou titulos que demonsirem habilidades exiras;

d) exercicio efetivo de Confrole e ou Verificacdo de afividades, servigos €
demandas que ndo importem em atividades de Controle e ou Coordenacdo de Setor ou
grupo de pessoas,

§ 2°. A Gratificag@o Tempordria Mensal de que trata o art. 1°, teréd como base de
remuneracdo os vencimentos mensais dos Servidores Efetivos deste Municipio, a qual serd
acrescida dos seguintes percentuais:

| - gtividades de gerenciamento — 50,00% (cinquenta por cento);

Il - Gtividades de fiscalizacdo — 40,00% (qUdrenta por cento): O%J

Il - Gtividades de Gontrole — 25,00% [Vinte'€'¢inco por cento).

Art. 3°. As especificidades e detalhamento de cada Gratificacdo constard do
Decreto de concessdo.
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Art. 4°. A Gratificacdo Tempordria Mensal de que trata o art. 1°, serd considerada
para cdiculo de vantagens ou acréscimos pecunidrios j& percebidos pelo Servidor Efetivo,
exclusivamente enquanto durar sua concessdo, ndo se incorporando aos vencimentos.

At. 5°. As despesas decormentes desta Lei serdo suportadas pela Dotagdo
Orcamentdria da secretaria na qual os servidores forem lotados.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Ibiragu/ES, em 10 de abril de 2024.

DIEGO KRENTZ
Prefeito Municipal”

Em 19 de abril de 2024.
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