Camara Municipal de Ibiracu
Estado do Espirito Santo

TIFICATIVA AQO PROJETO DE LEI CMI N.? 001/2020

Exmos. Srs. Vereadores,

Trata-se de proposigdao que tem por finalidade conceder aos servidores
ativos e inativos, efetivos e comissionados, e agentes politicos integrantes do Poder
Legislativo Municipal, reajuste de seus vencimentos/remuneragio e subsidios, a titulo de
revisdo geral anual, conforme indice estabelecido pelo Executivo Municipal, através da Lei
Municipal n? 4.045, de 27 de janeiro de 2020.

A Constituicdo Federal, em seu art. 37, X, prevé a revisdo geral anual
para todos os servidores, sem distingdo de indice, a fim de recompor o poder aquisitivo
dos vencimentos/subsidios corroido pela inflagao do periodo. A presente proposi¢ao tem
o propdsito de também conceder aos servidores do Poder Legislativo Municipal e
agentes politicos do Poder Legislativo, o mesmo percentual de revisio dos
vencimentos/remunerac¢des e subsidios estabelecidos pelo Executivo Municipal.

O percentual proposto e estabelecido pelo Executivo Municipal através
da Lei supracitada, teve como correspondéncia o percentual estabelecido para o IPCA -
Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, medido pelo IBGE - Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica, acumulado nos meses de janeiro a dezembro de
2019.

Como o Indice de Revisdo Anual deve ser geral e aplicado de forma
indistinta a todos os servidores e agentes politicos, o Poder Legislativo deve seguir o
estabelecido pela Lei Municipal n® 4.045/2020., concedendo a seus servidores e agentes
politicos o mesmo percentual fixado, razdo pela qual espera-se a aprovagao da
proposigao por parte desta Egrégia Casa de Leis.

Plenério Jorge Pignaton, em 28 de janeiro de 2020.

 JOSE HERVAN PIGNA PAULO RODRIGUES QUARESMA
- Presidente . . Vice-Presidente
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Camara Municipal de Ibiracu
Estado do Espirito Santo

PROJETO DE LEI CMI N.° 001/2020.

Dispde sobre a fixagdo de percentual para revisao
geral anual dos vencimentos/remuneracdes dos
servidores piiblicos e subsidios dos agentes
politicos integrantes do Poder Legislativo do
Municipio de Ibiragu e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Ibiragu, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuigoes legais;

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1°. Fica estabelecido em 4,31% (quatro virgula trinta e um por
cento) o indice de revisdo geral anual de que trata o art. 37, X, da Constitui¢ao Federal,
para o exercicio de 2020, a ser observado pelo Poder Legislativo local.

Art. 2°. Ficam, em consequeéncia, reajustados em 4,31% (quatro virgula
trinta e um por cento) os vencimentos e/ou remuneracao dos servidores ptblicos ativos e
inativos, efetivos e comissionados, bem como os subsidios dos Vereadores, vinculados ao
Poder Legislativo Municipal, cujo percentual devera ser aplicado sobre o vencimento-
base/subsidio percebido no més de dezembro de 2019.

Art. 3° O percentual de revisao geral anual estabelecido na presente
Lei corresponde ao IPCA - fndice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo,
acumulado nos meses de janeiro a dezembro de 2019 e medido pelo IBGE - Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica, conforme fixado pelo Executivo através da Lei
Municipal n® 4.045, de 27 de janeiro de 2020.

Art. 4°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
seus efeitos a 01 de janeiro de 2020.

Plendrio Jorge Pignaton, em 28 de janeiro de 2020.
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Prefeitura Municipal de Ibiragu

Estado do Espirito Santo
LEI N.© 4.045/2020

Bipacd

Disp6e sobre a fixacdo de
percentual para revisdo geral
anual dos vencimentos,
remuneragcdées e subsidios dos
servidores publicos e agentes
politicos integrantes do Poder
Executivo e Autarquias do
Municipio de Ibiracu e da
outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ibiracu, Estado do Espirito
Santo, no exercicio de suas atribuigdes legais;

Fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e Eu sancionc
a seguinte Lei:

Art. 19°. Fica estabelecido em 4,31% (quatro virgula trinta
€ um por cento) o percentual de revis3o geral anual, consoante
prescricdo contida no inciso X, do art. 37 da Constituicdo Federal,
para o exercicio de 2020, a ser observado pelo Poder Executivo e
Autarquias do Municipio de Ibiracu.

Art. 2°, Fixado o percentual estabelecido no caput do art.
10 desta Lei, ficam reajustados em 4,31% (quatro virgula trinta e
um por cento) os vencimentos bdsicos e remuneracoes dos
servidores publicos ativos e inativos, efetivos, contratados e
comissionados do Poder Executivo Municipal de Ibiragu/ES, bem
como os das autarquias municipais, a ser calculado e aplicado no
més de janeiro de 2020.

Paragrafo (nico. Ficam excluidos deste reajuste os
servidores que recebem os vencimentos bésicos e remuneracoes de
verbas oriundas de programas do governo federal,

Art. 39. Ficam também reajustados em 4,31% (quatro
virgula trinta e um por cento) os subsidios do Prefeito, do Vice-
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Prefeitura Municipal de Ibiragu

Estado do Espirito Santo

Binact

Prefeito, dos Secretdrios Municipais, do Procurador Geral e do
Controlador Interno.

Art. 4°, O percentual de 4,31% (quatro virgula trinta e
Jm por cento) de que trata a presente Lej corresponde ao IPCA -
Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo, acumulado nos
meses de janeiro a dezembro de 2019, e medido pelo IBGE -
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.

Art. 5°. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei
correrdo a conta de dotagdes orcamentérias préprias previstas no

orcamento municipal, que poderdao ser suplementadas, caso
necessario.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2020.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Ibiragu/ES, em 27
de fevereiro de 2020.

IV
JOSE LUIZ TORRES TQ{;XEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal em exercicio

Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administracdo em 27
de janeiro de 2020.
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PREFEITURA

LEI N.° 4.045/2020
Publicacdo NO 252560

LEI N.© 4.045/2020

Dispde sobre a fixa¢io de percentual para revisdo geral anual dos vencimentos, remuneracdes e subsidios dos servidores
publicos e agentes politicos integrantes do Poder Executivo e Autarquias do Municipio de Ibiragu e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ibiragu, Estado do Espirito Santo, no exercicio de suas atribuigdes legais;
Faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e Eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19, Fica estabelecido em 4,31% (quatro virgula trinta e um por cento) o percentual de revisdo geral anual, consoante
prescrigdo contida no inciso X, do art. 37 da Constituicdo Federal, para o exercicio de 2020, a ser observado pelo Poder
Executivo e Autarquias do Municipio de Ibiragu.

Art. 20, Fixado o percentual estabelecido no caput do art. 1° desta Lei, ficam reajustados em 4,31% (quatro virgula trinta
e um por cento) os vencimentos basicos e remuneraces dos servidores publicos ativos e inativos, efetivos, contratados
e comissionados do Poder Executivo Municipal de Ibiracu/ES, bem como os das autarquias municipais, a ser calculado e
aplicado no més de janeiro de 2020.

Paragrafo Unico. Ficam excluidos deste reajuste os servidores que recebem os vencimentos basicos e remuneracdes de
verbas oriundas de programas do governo federal.

Art. 30, Ficam também reajustados em 4,31% (quatro virgula trinta e um por cento) os subsidios do Prefeito, do Vice-Pre-
feito, dos Secretarios Municipais, do Procurador Geral e do Controlador Interno.

Art. 4°. O percentual de 4,31% (quatro virgula trinta e um por cento) de que trata a presente Lei corresponde ao IPCA
- indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, acumulado nos meses de janeiro a dezembro de 2019, e medido pelo
IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica.

Art. 50, As despesas decorrentes da aplicag8o desta Lei correrdo a conta de dotacBes orcamentarias proprias previstas no
orgamento municipal, que poderdo ser suplementadas, caso necessario.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2020.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Ibiragu/ES, em 27 de fevereiro de 2020.

JOSE LUIZ TORRES TEIXEIRA JUNIOR

Prefeito Municipal em exercicio
Registrada e publicada na Secretaria Municipal de Administracio em 27 de janeiro de 2020,
LETICIA ROZINDO SARCINELI PEREIRA

Secretdria Municipal de Administracao e Recursos Humanos

RESUMO DE CONTRATOS N° 011 E 012/2020
Publicagdo N° 252540

Resumo de Contratos
n® 011 E 012/2020

Objeto: AQUISICKO DE GENEROS ALIMENTiCIOS, tais como acucar, pé de café, margarina e leite, para atender as ne-
cessidades da SEMADH, SEMUS, SEMDERMA, SEMOSI, SEMARH e SEMTECLA. Proc. N° 5928/19, PP n° 090/19. Contra-
tante: Municipio de Ibiragu. Contratados: CT 011/20: ADVENTURE DISTRIB. LTDA EPP, CNPJ n° 09.299.404/0001-00, R$
9,539,80. CT 012/20: N. NUNES COMERCIO DISTRIB. LTDA EPP, CNP] n® 17.630.850/0001-76, R$ 9.940,80. Vigéncia:
31/12/2020.

Ibiragu/ES, 27 de janeiro de 2020.

JOSE LUIZ T. TEIXEIRA JR.

Prefeito Municipal Em Exercicio
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