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Cdmara Municipal de Ibiracu
: Estado do Espirito Santo

RESOLUCAO CMI N.° 001/2015.

Dispée sobre os mecanismos para
funcionamento do Controle Interno no
ambito do Poder Legislativo de Ibiracu.

O Presidente da Cdmara Municipal de Ibiragu, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuicées legais;

Faco saber que o Plendrio aprovou e eu promulgo a seguinte Resolugdo:

Art. 1°, Ficam instituidos, nos termos desta Resolucdo, os mecanismos
para o funcionamento do Controle Interno no Poder Legislativo do Municipio de Ibiragu.

Art. 2°. O funcionamento do Controle Interno da Cédmara Municipal se
sujeita ao disposto nas normas especificas da Constituicdo Federal (arts. 31, 70 e 74); da
Constituicdo Estadual (arts. 29, 70 e 76); na Lei Orgdnica do Municipio de Ibiragu (art.
44); na Lei n.° 3.495/2013 (Lei que dispbe sobre o Sistema de Controle Interno do
Municipio) e observadas as demais legislagbes e normas regulamentares aplicaveis, ao
conjunto de instrucbes normativas que compdéem o Manual de Rotinas Internas e
Procedimentos de Controle Interno da Cdmara Municipal de Ibiracu e o disposto nesta
Resolugao.

Art. 3°. O Controle Interno da Cdmara de Municipal visa assegurar a
fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, quanto a
legalidade, legitimidade e economicidade na gestdo dos recursos a ela destinados.

Pardgrafo unico. Fica instituida, na conformidade do disposto no art.
79 da Lei Municipal n.° 3.495/2013, a Unidade Central de Controle Interno da Camara
Municipal de Ibiracu.

Art. 4°. O Controle Interno da Cdmara Municipal compreende o plano
de organizacdo e todos os métodos e medidas adotadas para salvaguardar os ativos,
desenvolver a eficiéncia nas operagoes, avaliar o cumprimento dos programas, objetivos,
metas e orcamentos e das politicas administrativas prescritas, verificar a exatiddo e a
fidelidade das informacbes e assegurar o cumprimento da lei.

Art. 59, Integra o Controle Interno da Camara Municipal o conjunto de
atividades de controle exercidas em todas as unidades da sua estrutura organizacional,
compreendendo particularmente:
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I - o controle exercido diretamente pelos diversos niveis de chefia
objetivando o cumprimento dos programas, metas e orcamentos e a observédncia da
legislacdo e das normas que orientam a atividade especifica da unidade;

II - o controle, pelas diversas unidades da estrutura organizacional, da
observéncia da legislacdo e das normas gerais que regulam o exercicio das atividades

auxiliares;

IIT - o controle sobre o uso e guarda dos bens pertencentes ao
Municipio, colocados a disposicdo da Cdmara Municipal;

IV - o controle orcamentario e financeiro sobre as receitas e as
aplicacoes dos recursos.

Art. 6°, As atividades de controle serdo orientadas, coordenadas e
supervisionadas pela Unidade Central do Controle Interno da Cdmara Municipal, que tera
as seguintes responsabilidades:

I - coordenar as atividades relacionadas ao Controle Interno da Cédmara
Municipal, orientar a expedigdo das instrugdes normativas e promover a integragdo
operacional com o Sistema de Controle Interno do Municipio;

II - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional,
centralizando, em nivel operacional, o relacionamento com o Tribunal de Contas do
Estado, respondendo pelo: encaminhamento das prestagbes de contas anuais;
fornecimento de informacées via Sistema Cidades Web; atendimento aos técnicos do
controle externo; recebimento de diligéncias e coordenacdo das atividades para a
elaboracdo de respostas; acompanhamento de tramitagdo dos processos e coordenagdo
da apresentacdo de recursos;

III - assessorar a Mesa nos aspectos relacionados com os controles
internos e externos;

IV - interpretar e pronunciar-se em carater normativo sobre a legislacdo
concernente a execucdo orcamentaria, financeira e patrimonial;

V - medir e avaliar a eficiéncia e eficacia dos procedimentos de controle
interno adotados pelas diversas unidades da estrutura organizacional da Cadmara
Municipal, através das atividades de auditoria interna a serem realizadas, mediante
metodologia e programacdo préprias, expedindo relatdérios com recomendagbes para o
aprimoramento dos controles;
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VI - avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas
espelhadas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e no Orgamento

Anual, concernentes a Camara Municipal;

VII - estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e a
legitimidade dos atos de gestdo e avaliar os resultados, quanto a eficdcia, eficiéncia e
economicidade na gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial da Camara Municipal;

VIII - efetuar o acompanhamento sobre as medidas adotadas para o
retorno da despesa total com o pessoal do Poder Legislativo aos limites legais, nos
termos dos arts. 22 e 23, da Lei Complementar n.° 101/00;

IX - efetuar o acompanhamento sobre o cumprimento dos limites de
gastos totais e de pessoal do Poder Legislativo Municipal, nos termos do art. 29-A da
Constituicao Federal,;

X - exercer o acompanhamento sobre a expedi¢do e divulgagao dos
instrumentos de transparéncia da gestdo fiscal nos termos da Lei Complementar n.°
101/00, em especial quanto ao Relatdrio de Gestdo Fiscal do Poder Legislativo, aferindo a
consisténcia das informagbes constantes de tais documentos;

XI - manter registros sobre a composicdo e atuagdo das comissoes de
licitacoes;

XII - manifestar-se acerca da regularidade e legalidade de processos
licitatdrios, sua dispensa ou inexigibilidade e sobre o cumprimento e/ou legalidade de
atos, contratos e outros instrumentos congéneres;

XIII - propor a melhoria ou implantagcdo de sistemas apoiados em
recursos da tecnologia da informacdo, com o objetivo de aprimorar os controles internos,
agilizar as rotinas de trabalho e melhorar o nivel e confiabilidade das informagoes;

XIV - instituir e manter sistema de informagbes para o exercicio das
atividades de Controle Interno da Cdmara Municipal;

XV - alertar o presidente da Cémara Municipal, sob pena de
responsabilidade solidaria, indicando formalmente as a¢bes destinadas a apurar os atos
ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou antieconémicos, praticados por agentes

pUblicos no &mbito da Cadmara Municipal, que resultem ou ndo em prejuizo ao erério, ou

quando ndo forem prestadas as contas ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de
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dinheiro, bens ou valores publicos, assegurando-lhes sempre a oportunidade do

contraditério e da ampla defesa;

XVI - dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado, por intermédio da
Unidade Central do Sistema de Controle Interno do Municipio, no Poder Executivo, das
irregularidades ou ilegalidades apuradas, para as quais o Presidente da Camara Municipal
ndo tomou as providéncias cabiveis visando a apuragdo de responsabilidade e o
ressarcimento de eventuais danos ou prejuizos ao erario;

XVII - revisar e emitir relatério com parecer sobre 0s processos de
Tomadas de Contas Especiais instauradas por iniciativa da autoridade administrativa ou
por determinagédo do Tribunal de Contas do Estado;

XVIII - efetuar o controle sobre a transposicdo, o remanejamento ou a
transferéncia de recursos do orcamento da Cédmara Municipal, e sobre a abertura de
créditos adicionais suplementares, especiais e extraordindrios;

XIX - analisar as prestacées de contas da Cadmara Municipal, relativas
aos suprimentos que lhe sdo repassados pelo Executivo e indicar as providéncias com
vistas ao saneamento de eventuais irregularidades;

XX - proceder & andlise das contas anuais da Cédmara Municipal, com
encaminhamento & Unidade Central do Sistema de Controle Interno, no Poder Executivo,
para juntada & prestacdo de contas anual do Municipio e encaminhamento ao Tribunal de
Contas do Estado;

XXI - acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas
do Estado, através do Sistema de Auditoria, os atos de admissdo de pessoal a qualquer
titulo, no &mbito do Poder Legislativo, excetuadas as nomeagbes para cargo em comissio

e designagbes para fungdo gratificadas.

Art. 7°. As diversas unidades componentes da estrutura organizacional
da Cédmara Municipal de Ibiracu, no que tange ao Controle Interno, terdo as seguintes
responsabilidades:

I - exercer os controles estabelecidos nas instrugées normativas afetas
a sua area de atuacdo, no que tange a atividades especificas ou auxiliares, objetivando a
observéncia da legislagdo, a salvaguarda do patrimbénio e a busca da eficiéncia
operacional;

Av. Conde D'Eu, 486 - Centro - Ibiragu - ES - CEP 29.670-000 - CNPJ 27.450.683/0001-35
Tel.: (27) 3257-1417 - Telefax: (27) 3257-2453 - www.camaraibiracu.es.gov.br



1891

Camara Municipal de Ibiracu
Estado do Espirito Santo

IT - exercer o controle, em seu nivel de competéncia, sobre o
cumprimento dos objetivos e metas definidas nos Programas constantes do Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias, no Orgamento Anual e no cronograma de

execucdo mensal de desembolso;

IIT - exercer o controle sobre o uso e guarda de bens pertencentes ao
Municipio, colocados a disposicdo da unidade para utilizacdo exclusiva no exercicio de

suas funcgées;

IV - avaliar, sob o aspecto da legalidade, a execugao dos contratos,
convénios e instrumentos congéneres, afetos & unidade, em que a Cdmara Municipal seja
parte;

V - comunicar ao nivel hierdrquico superior e & Unidade Central do
Controle Interno, qualquer irregularidade ou ilegalidade, no ambito do Poder Legislativo,
de que tenha conhecimento, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 8°. As atividades de competéncia da Unidade de Central do
Controle Interno, serdo realizadas por servidor ocupante do cargo de provimento efetivo
de Oficial Técnico Controlador, pertencente ao quadro permanente de servidores da
Cémara Municipal.

Pardgrafo tinico. Ndo poderd ser escolhido para exercer as atividades
inerentes & Unidade Central do Controle Interno servidor que tenha sido, nos ultimos 5
(cinco) anos:

I - responsabilizado por atos julgados irregulares, de forma definitiva,
pelo Tribunal de Contas do Estado ou da Uniéo;

II - punido, por decisdo da qual ndo caiba recurso na esfera
administrativa, em processo disciplinar, por ato lesivo ao patriménio publico, em
qualquer esfera de governo;

IIT - condenado em processo criminal por pratica de crime contra a
Administracdo Publica, capitulados nos Titulos II e XI da parte Especial do Cédigo Penal
Brasileiro, na Lei Federal n.° 7.492, de 16.06.1986 e na Lei Federal n.° 8.429, de
02.06.1992.

Art. 9°. Para o bom desempenho de suas fungbes, fica assegurada a
Unidade Central do Controle Interno a prerrogativa de solicitar, a quem de direito, o

Y
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fornecimento de informacbes ou esclarecimentos e/ou a adogdo de providéncias em
relagdo a situagbes especificas.

Pardgrafo tnico. Nenhum processo, documento ou informacdo podera
ser sonegado & Unidade Central do Controle Interno, no exercicio das suas atribuigbes,
sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal do agente publico que, por
acdo ou omissdo, causar embarago, constrangimento ou obstdculo a sua atuagao.

Art. 10. O servidor que exercer as fungbes inerentes a Unidade Central
do Controle Interno, deverd guardar sigilo sobre dados e informacdes obtidas em
decorréncia do exercicio de suas atribuicbes pertinentes aos assuntos sob a sua
fiscalizagcdo, utilizando-os, exclusivamente, para elaboracdo de pareceres ou relatorios
destinados & Mesa, e de relatdrios destinados & Unidade Central do Sistema de Controle
Interno do Municipio, no Poder Executivo e/ou ao Tribunal de Contas do Estado.

Art. 11. As instrucdes normativas a que se refere o art. 29 desta
Resolu¢do, que passam a integrar o Manual de Procedimentos Internos da Cémara
Municipal de Ibiracu, estdo distribuidas conforme dreas de aplicacdo, identificadas como
sistemas administrativos, e encontram-se relacionadas no Anexo 1.

§ 19. O servidor responsdvel pela Unidade Central do Controle Interno
do Poder Legislativo deverd expedir a Instrugdo Normativa SCI 01, destinada a
padronizar e orientar a expedicdo das demais instrugées normativas.

§ 29, As unidades responsaveis, conforme definidas no Anexo 1 deverao
submeter & apreciacdo da Unidade Central do Controle Interno, que encaminhara a
aprovacdo do Presidente da Cadmara Municipal no prazo maximo de 30 (trinta) dias
corridos, as instrugées normativas relativas as rotinas de trabalho e procedimentos de

controle, que deverdo ser elaboradas conforme a Instrugao Normativa SCI-01.

§ 3°. As instrucbes normativas terdo forca de regras que, sendo
descumpridas importardo em infracdo disciplinar a ser apurada nos termos do regime de
trabalho em que se enquadra o agente publico infrator.

§ 4°. Em todas as situagbes onde for constatado que nao houve o
completo atendimento as exigéncias especificadas nas Instrugbes normativas, 0s
documentos deverdo ser tempestivamente devolvidos & origem, sob pena de
responsabilizacdo de quem deixar de fazé-lo.

Art. 12. Na definicdo dos procedimentos de controle, deverdo ser
priorizados o0s controles preventivos, destinados a evitar a ocorréncia de erros,
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desperdicios, irregularidades ou ilegalidades, sem prejuizo de controles corretivos,

exercidos apds a agdo.

Art. 13. Como integrantes do Controle Interno da Camara Municipal,
nos termos do art. 5° desta Resolugdo, os responsdveis pelas diversas unidades da
estrutura organizacional, em seu dmbito de atuagdo, assumem as seguintes atribuigbes

adicionais:

I - prestar apoio na identificagdo dos "pontos de controle” inerentes as
atividades nas quais a sua unidade esta diretamente envolvida, assim como, no
estabelecimento dos respectivos procedimentos de controle;

II - coordenar o processo de desenvolvimento, implementagdo ou
atualizacdo das Instrugées normativas, nas quais a unidade com que esta vinculado atue

como responsavel pela sua elaboragdo;

IIT - exercer o acompanhamento sobre a efetiva observéncia das
instrucdes normativas, nas quais a unidade esta sujeita e propor o seu constante

aprimoramento,

IV - encaminhar & Unidade Central do Controle Interno, na forma
documental, as situacées de irregularidades ou ilegalidades que vierem a seu
conhecimento mediante dentncias ou outros meios, juntamente com indicios de provas;

V - orientar providéncias para as questdes relacionadas ao Tribunal de
Contas do Estado afetas a sua unidade;

VI - prover o atendimento as solicitagbes de informagées e de
providéncias por parte da Unidade Central do Controle Interno, inclusive quanto a
obtencdo e encaminhamento das respostas sobre constatagbes e recomendagées
apresentadas pela Unidade Central do Controle Interno nos relatérios de Auditoria
Interna;

VII - reportar ao Presidente da Cdmara Municipal, com copia para a
Unidade Central do Controle Interno, as situacées de auséncia de providéncias para
apuracdo e/ou regularizagdo de desconformidades.

Art. 14. As atividades de auditoria interna, a que se referem o inciso V
do art. 6° desta Resolucdo, terdo como enfoque principal a avaliagdo da eficiéncia e
eficidcia dos procedimentos de controle adotados nas diversas unidades da estrutura
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organizacional da Cémara Municipal, sendo os resultados consignados em relatério
contendo recomendagdes para o aprimoramento de tais controles.

§ 1° Caberd a Unidade Central do Controle Interno a elaboragdo do
Manual de Auditoria Interna, que especificard os procedimentos e metodologia de
trabalho a ser observada e que serd submetido & aprovagdo do Presidente da Camara
Municipal, documento que devera tomar como orientacdo as Normas Brasileiras para o
Exercicio das Atividades de Auditoria Interna e respectivo Cddigo de Etica, aprovadas
pelo Instituto Brasileiro de Auditoria Interna - Audibra.

§ 29°. Sempre até o Ultimo dia util de cada ano, a Unidade Central do
Controle Interno deverd elaborar e dar ciéncia ao Presidente da Cémara Municipal, do
Plano Anual de Auditoria Interna - PAAI, para o ano seguinte, observando a metodologia
e critérios estabelecidos no Manual de Auditoria Interna.

§ 39, A Unidade Central do Controle Interno é assegurada total
autonomia para a elaboracdo do PAAI, que, porém, poderd obter subsidios junto ao
Presidente da Camara Municipal e demais gestores, objetivando maior eficacia da
atividade de auditoria interna.

§ 4°. Para a realizacdo de trabalhos de auditoria interna em areas,
programas ou situagbes especificas, cuja complexidade ou especializagdo assim
justifiquem, a Unidade Central do Controle Interno poderd requerer ao Presidente da
Cédmara Municipal a colaboracdo técnica de servidores publicos ou a contratagdo de
terceiros.

§ 5°. O encaminhamento dos relatdrios de auditoria &s unidades serd
efetuado através do Presidente da Cémara Municipal, ao qual, no prazo a ser
estabelecido caso a caso, também deverdo ser informados, pelas unidades que foram
auditadas, as providéncias adotadas em relagdo as constatagbes e recomendagbes
apresentadas pela Unidade Central do Controle Interno.

Art. 15. Qualquer servidor da Cdmara Municipal de Ibiracu € parte
legitima para denunciar a existéncia de irregularidades ou ilegalidades, podendo fazé-lo
diretamente a Unidade Central do Controle Interno ou através do responsavel pela
unidade & qual esta vinculado, sempre por escrito e com clara identificagdo do
denunciante, da situacdo constatada e da(s) pessoa(s) ou unidade(s) envolvida(s),
anexando ainda, indicios de comprovagdo dos fatos denunciados.
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Pardgrafo uUnico. E de responsabilidade da Unidade Central do Controle
Interno, acatar ou ndo, a denuncia, ficando a seu critério efetuar averiguagbées para
confirmar a existéncia da situacdo apontada pelo denunciante.

Art. 16. Se em decorréncia dos trabalhos de auditoria interna ou de
outros trabalhos ou averigua¢des executadas pela Unidade Central do Controle Interno,
ou ainda em fungdo de denuncias que lhe forem encaminhadas, forem constatadas
irreqularidades ou ilegalidades, a esta caberd, sob pena de responsabilidade solidaria,
alertar formalmente o Presidente da Cdmara Municipal para que adote as providéncias a
que se refere o inciso XV do art. 5° desta Resolugéo.

§ 19, Sempre que, em fungdo de irregularidades ou ilegalidades, for
constatada a existéncia de dano ao erario, cabera a Unidade Central do Controle Interno
orientar o Presidente da Cadmara Municipal no processo de Instauracao da Tomadas de
Contas Especial, nos termos da Instrucdo Normativa respectiva, constante do Manual de
Rotinas Internas da Cémara Municipal, o que deverd ocorrer também nas demais
situacbes onde este procedimento for aplicavel.

§ 29, Fica vedada a participagdo do servidor que exerce as fungbes de
competéncia da Unidade Central do Controle Interno, em comissbes inerentes a
processos administrativos ou sindicdncias destinadas a apurar irregularidades ou
ilegalidades, assim como, em comissées processantes de Tomadas de Contas Especiais.

Art. 17. A comunicagdo ao Tribunal de Contas do Estado sobre as
irregularidades ou ilegalidades apuradas, para as quais a Administragdo ndo tomou
providéncias cabiveis visando a apuragdo de responsabilidades e o ressarcimento de
eventuais danos ou prejuizos ao erario, sera efetuada pela Unidade Central do Controle
Interno mediante comunicacdo do fato a Unidade Central do Sistema de Controle Interno
no Poder Executivo, para que este o inclua no seu Relatério de Controle Interno a ser
encaminhado ao Tribunal de Contas do Estado.

Paragrafo unico. A auséncia dessa informagdo a Unidade Central do
Sistema de Controle Interno do Municipio implicara responsabilidade solidaria do servidor
gue exerce as funcées de competéncia da Unidade Central do Controle Interno na
Cédmara Municipal.

Art. 18. A responsabilidade pela integragdo das contas do Legislativo ao
orcamento e escrituragdo contabil do Municipio ficaré a cargo da Unidade Central do
Controle Interno, em conjunto com a unidade responsavel pela escrituragdo contabil, no

Poder Legislativo.
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Paragrafo unico. Quando da constatagdo de irregularidades que
possam afetar as demonstragbes contabeis consolidadas do Municipio, ou cumprimento
da Lei de Responsabilidade Fiscal no que se refere aos limites de Despesas com Pessoal,
endividamento ou metas fiscais, estas deverdo ser comunicadas a Unidade Central do
Sistema de Controle Interno do Municipio, no Poder Executivo.

Art. 19. Aspectos ndo adequadamente esclarecidos nesta Resolugdo
serdo regulamentados pelo Poder Legislativo.

Art. 20. Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicées em contrario.
Plendrio Jorge Pignaton, 15 de julho de 2015.

AR
JOSE LUIZ TORRES TEIXEJ'RAJUNIOR

Presidente

Registrado nesta Secretaria em 15 de julho de 2015.
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ROSILEIA COMETTI BIZERRA
Assessora Técnica Administrativo
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ANEXO |

RELACAO DOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS E DOS ORGAOS RESPONSAVEIS

SISTEMA ADMINISTRATIVO

ORGAO CENTRAL
(unidade responsavel)

SISTEMA DE CONTROLE INTERNO - SCI

UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

SISTEMAS DE COMPRAS, LICITACOES E
CONTRATOS - SCL

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

SISTEMA DE ADMINISTRAGAO DE RECURSOS
HUMANOS - SRH

DIRETORIA FINANCEIRA/ CONTABIL

SISTEMA DE CONTROLE PATRIMONIAL - SPA

DIRETORIA ADMINISTRATIVA - SETOR DE
PATRIMONIO/ALMOXARIFADO

SISTEMA JURIDICO - SJU

PROCURADORIA

SISTEMAS DE SERVICOS GERAIS - SSG

DIRETORIA GERAL

SISTEMA DE CONTABILIDADE - SCO

DIRETORIA FINANCEIRA / CONTABIL
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