Prefeitura Municipal de Ibiragu

Estado do Espirito Santo

“Bipacy

Publicado noLEI N.C 4.190/ 2022.
DOM/ES N°_2) Y _
Em _28 /) /9033

Altera disposicao das tabelas

CAMARA MUNICIPAL DE IBIRAGU 01 & 02 do anexoc TIL da Lot

Publicado no quadro de aviso conforme - "

artigo 75 da Lei Organica Municipal. Municipal n° 3.644 de 16 de
Em,%% /32 /2032 janeiro de 2015.

Ass. :....1?

O Prefeito Municipal de Ibiragu, Estado do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes legais;

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Ficam alterados os valores das Tabelas 01 e 02, do
Anexo III que tratam dos vencimentos dos professores a que se
refere o art. 78, caput e § 29, da Lei Municipal n® 3.644 de 16 de
janeiro de 2015, passando a vigorar conforme os termos do anexo
Unico que integra a presente Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 01 de agosto de 2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ibiragu/ES, em 26 de
dezembro de 2022.

Registrada e publicada na Sd&cretaria Municipal de Administragdo em
26 de dezembro de 2022.

CAROLINA ARAUJO MODE
Secretaria Munici?ilje Administracao

SI
-Recursos Humanos

Av. Conde D'Eu, 486 - Centro - Ibiracu - Esp. Santo - Cep: 29.670-000 - Tel: (27) 3257-0516
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Prefeitura Municipal de Ibiragu

Estado do Espirito Santo

ANEXO UNICO

TABELA 01

(A QUE SE REFERE O ART. 78, CAPUT E § 29°)

TABELA 1 DE SALARIO DOS PROFESSORES COM PROPOSTA DE 5% DE REAJUSTE
NIVEL| PADRAO Pl 203l el s el ey 0l n | B
| |Magitério  |193329|187195| 2.011,40] 2.05163| 209,66 2.134,51|2.177,20| 220,74 2.265,15| 231046 | 235667 2403,81 | 2.451,88 | 250082 25503
Il |Graduagho | 2.026,6|2.169,15| 2.012,53) 2.256,78| 230192 247,96 2.384.91 244,81 2481 67| 1.541,50| 2.592,33) 264,18 2.697,06 | 2.751,01| 2806,03
I |Pés-Graduacio | 245,60| 249451 | 2544,40] 259528 | 2.647,20{ 2.700,14 2.754,14| 280,22 285,41 2922,72 298117 3.040,79 | 310,61 316364 | 3.226.81
IV [Mestrado | 293473]299342)3.05330] 3.114.36|3.176,65) 3.240,17|3.304,38 3.371,08] 3.438,50| 3507,07 | 3577,42) 3.648.97| 3.721,85 3.796,38 | 387232
V  |Doutorado  |366843(3.741,78] 3816,53| 389296 3570,83 4.050,24| 413125 413,87 4.298,14 438411 4471,79| 451,23 | 4 552,46 4.745,51 | 434042

CORRECAO SALARIAL ANUAL
A correcao salarial e a data base sera a que for estabelecida pelo MEC
- Ministério da Educacao

ANUENIO
Serd de 1,00% (um por cento) por ano trabalhado.

PROGRESSAO - AVALIACAO
A cada 02 (dois) anos (biénio) o Profissional sera avaliado, conforme
critérios estabelecidos, em caso de aprovacgdo terd valor de 2,0%
acrescido em seus vencimentos.

ULTZ[MOS ANOS QUE ANTECEDEM A APOSENTADORIA (PPA -
PERIODO DE PRE-APOSENTADORIA) IDADE E/OU TEMPO DE
CONTRIBUICAO
Nos Uultimos cinco anos que antecedem o periodo aquisitivo de
aposentadoria o Profissional terd acréscimo de 2,0% (dois por cento)

incorporando em seus vencimentos, para cada ano de trabalho.

NS
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Prefeitura Municipal de Ibiragu

Estado do Espirito Santo

“Biracy

TABELA 02
(A QUE SE REFERE O ART. 78, CAPUT E § 2°)

_ TABELA 2 DF SALARIO DOS PROFESSORES COM PROPOSTA DE 5% DEREAIUSTE

nvajpaogdo | ¢ | 2 [ 3l 4l sl gl 880N |B|H|S
| |Magistiio  [193329]200096| 207099 2.14347| 2.218,50{ 2296 14| 2.376,51] 2.459,69| 2.545,78| 263488 2.727,10| 282255 | 282134 303,58 312341
I |Graduagio | 2.126,62{2.201,05] 27809] 2357 82| 2.440,34| 252575 2614,16 | 270565 280035 | 289836 | 2999.80{3.104 80 321347 ot 3034
Wl |Pos-Graduacio | 2445,60|2.531,19| 2.519,78| 2711 48 2.806 38 2.904,503.006,26 3.111,48] 3.220,38|3333,10] 3.49,76|3570.50| 3.695,46| 382481 395867
IV (Mestrado | 293473(3037.44| 314376 3.253,79|3.367,67| 348554360753 3.7133,79 | 386448 3.998,73 4.139,73 | 4.284,62 443458 458979 475043
V. [Doutorado |366843(379682) 329,70 4067,25(420950( 435694450943 467,26 4830562 4995,63) 5174 68535578 554325 573726 3938 06

CORRECAO SALARIAL ANUAL
A correcdo salarial e a data base serd a que for estabelecida pelo MEC
- Ministério da Educagao

ANUENIO
Sera de 1,00% (um por cento) por ano trabalhado.

PROGRESSAO - AVALIACAO
A cada 03 (trés) anos (triénio) o Profissional sera avaliado, conforme
critério estabelecido, em caso de aprovacdo terd valor de 3,5%
acrescido em seus vencimentos.

ULTIMOS ANOS QUE ANTECEDEM A APOSENTADORIA (PPA -
PERIODO DE PRE-APOSENTADORIA) IDADE E/OU TEMPO DE
CONTRIBUICAO

Nos Uultimos cinco anos que antecedem o periodo aquisitivo de
aposentadoria o Profissional tera acréscimo de 2,0% (dois por cento)
incorporando em seus vencimentos, para cada ano de trabalho.
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