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Dispoe sobre a homologagdo de

CAMARA MUNICIPAL DE IBIRAGU resultado de avaliacdo de desempenho
Publicado no quadro de aviso conforme

artigo 75 da Lei Organica Municipal. funcional, concede progressao nc:
Em, i3/ lo/80do carreira a servidora que denomina e da
Ass. | A ) oufras providéncias.

O Presidente da Cémara Municipal de lbiragu, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e;

Considerando que a Lei Municipal n.° 2.642, de 30 de
dezembro de 2005, que instituiu o Plano de Cargos, Carreiras € Vencimentos da
Camara Municipal de Ibiragu-ES, estabeleceu em seus arts. 29 e 30 o direito &
progressdo funcional do servidor, vinculada & aprovagdo em avdliagdo de
desempenho;

Considerando que a Comissdo de Avaliagdo de
Desempenho, constituida através das Portarias CMI n.° 011//2017 e 018/2017
reconheceu o direito & progressdo funcional da servidora, apds regular processo de
avaliacdo, recomendando a concessdo da progressdo funcional, conforme se infere
da documentacdo existente nos autos do processo administrativo n.° 127/2019;

Considerando que o resultado da Avdliagdo de
Desempenho deve ser homologado pela Presidéncia da Casa, a teor do disposto no
art. 39, § 6° da Lei Municipal n.° 2.642/2005 e, bem assim, deve ser formalizado o
correspondente ato de concessdo da progressdo funcional;

Considerando, ainda, os termos do processo administrativo
n.° 091/2020, relativo ao pedido de progressdo funcional e os documentos nele
contidos;

Considerando a decisdo proferida nos autos do processo
administrativo n.° 127/2019, reconhecendo o direito a concessdo da progressdo
funcional;

RESOLVE:

Art. 1° Fica homologado o resultado da avaliagdo de 5
desempenho promovida em relag&o a servidora Maria Lucia Reali Recla, ocupante do >
cargo de Oficial Técnico Contador, para fins de progressdo funcional por antiguidade, “ T
conforme documentos constantes dos processos administrativos n.° 127/2019 e
091/2020.
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Arl. 2°. Concede & servidora efetiva Maria Licia Reali Recla,
ocupante do cargo de Oficial Técnico Contador, nos termos do que constam dos
processos administrativos n.° 127/2019 e 091/2020, progresséo por antiguidade, a partir
de 01/01/2021, passando a mesma a ser remunerada na conformidade do Padrgo
“C" Nivel “II", da Tabela de Vencimentos - Quadro de Cargos de Carreira da Camara
Municipal, constante do Anexo IV, da Lei Municipal n.° 2.642, de 30 de dezembro de
2005, modificado pela Lei Municipal n.° 3.324, de 09 de margo de 2012, devidamente
atualizada.

Art. 3°. Proceda o setor competente os registros e ajustes
necessdrios na ficha funcional e financeira da referida servidora, procedendo a
mudanca de padrdo de vencimento a que pertence, observado o nivel em que se
encontra, a fim de cumprir o que efetivamente dispde a legislagdo municipal
aplicavel.

Arl. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contrdrio.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Plendrio Jorge Pignaton, em 22 de dezembro de 2020.

q

JOSE HERVAN PIGNATON

Presidente da Camara

Registrada nesta Secretaria, em 22 de dezembro de 2020.

U
ALLAN AUER FRAGA

Diretor Geral da Camara
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