Camara Municipal de Ibiracu

Estado do Espirito Santo
Publiczdo no. PORTARIA N.° 033/2024
DOM/ES N° 2693
Emg® /3 JJoH “Aprovar o Plano Anual de Auditoria
- /M ARA MUNICIPAL DE IBIRACU Interna (PAAI) para o exercicio de 2025 no
»ublicade no quadra de aviso conforme ambito desta Camara Municipal e ddé
srugo 75 da Lei Organica Municipal. outras providéncias”.

Em, 520 4153 / 4
Ass \ r—\Jp

O Presidente da Camara Municipal de Ibiragu, Estado do
Espirito Santo, no uso das atribuicdes que Ihe sGo conferidas por Lei;

Considerando que o Sistema de Controle Interno é
exercido em obediéncia ao disposto na Constituicdo Federal, Lei Complementar
Federaln.® 101/2000, as normas especificas do TCE/ES em especial as Resolugdes n.°
227/2011 e 257/2013, Instrucdo Normativa n.° 028/2013 e suas alteragdes
posteriores;

Considerando a Lei Municipal n°. 3.495/2013 e suas
alteragdes posteriores, que dispde sobre o Sistema de Confrole Interno do
Municipio de Ibiragu/ES;

Considerando a Resolucéo CMIn.° 011/2015 que aprova a
instruc@o normativa do Sistema de Controle Interno —SCIn.° 004/2015 dispondo sobre
padrdes e procedimentos para a realizacdo de auditoria interna na Camara
Municipal de Ibiragu/ES;

Considerando que & competéncia do responsavel pela
Unidade Central de Controle Interno desta Casa de Leis elaborar o Plano Anucl de
Auditoria Interna, conforme Instrucdo Normativa do Sistema de Controle Interno —
SCIn.° 004/2015.

RESOLVE

Art. 1°. Aprovar o Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI
para o exercicio de 2025 da Camara Municipal de Ibiragu com a finalidade de
acompanhar e avdiliar a eficiéncia e eficécia dos procedimenios de gest@o.

Art. 2°. O Plano Anuai de Auditoria Interna em atendimento
ao principio da publicidade dos atos da Adminisirag&o Publica serd fixado no mural
da Camara Municipal de Ibiragu e disponibilizado na integra no site

www.camargibiracu.es.gov.br.
Art. 3° Em consondncia com a Instrugcdo Normativa n.°
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Cdmara Municipal de Ibiragu
Estado do Espirito Santo

004/2015 do Sistema de Controle Interno o conteldo do Plano Anual de Auditoria
Interna quando necessdrio poderd ser alterado pela Unidade Central de Controle
Interno da Cé&mara Municipal de Ibiragu/ES.

An. 4°. A Unidade Ceniral de Controle Interno desta Casa
de Leis serda responsavel pela execucdo dos frabalhos a serem realizados no Plano
Anual de Auditoria Interna.

Art. 5° Integra nesta Portaria o Plano Anual de Auditoria
Interna para o exercicio de 2025, elaborado pela Unidade Central de Controle

Interno da Camara Municipal de Ibiragu/ES.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Publica-se. Registra-se e cumpra-se.

Plendrio Jorge Pignaton, em 26 de novembro de 2024.

BRENO LUCIg ANDRADE OLIVEIRA

Presidente

Registrado nesta Secretaria, em 26 de novembro de 2024.

ISABELLA GOMES BOTTAN LOMBARDI

Técnico Legislativo
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1. INTRODUCAO

O presente PAAI — Plano de Auditoria Inferna para o exercicio de 2025 dc.UCCI -
Unidade Central de Controle Interno da Camara Municipal de Ibiragu Estado do Espirito
Santo tem como objetivo a realizagdo de auditorias contdbeis, € operacionais, nos
sistemas administrativos de controle previamente definidos. Podendo ser incorporados
ou extintos novos sistemas de conirole previamente definidos, e, obedecendo a
Legislagdo vigente.

Os procedimentos e as técnicas de auditoria a serem utiizadas podergo ser
conceituados como o conjunto de verificagdes e averiguagdes que permitirdo obter
evidéncias ou provas suficientes e adequadas para analisar as informagdes para a
formulacdo e fundamentagdo da opinido de Auditoria, que depois as processardo e

levardo ao conhecimento do auditado e da Administragdo.

As auditorias preventivas serdo realizadas ao tempo do ato, procedimento ou processo,
tendo por fim atenuar possiveis impropriedades na execugdo dos sistemas; as demais
auditorias analisam os procedimentos a posteriori de sua realizagdo, e buscam conferir
se os principios bésicos da Administrag&o PUblica e demais normatizagoes pertinentes

foram devidamente aplicadas.

As andlises da Auditoria Interna tém por finalidade precipua esclarecer questoes
conflitantes e iregulares, cientificando aos auditados da importancia em submeter-se
&s normas vigentes. Na selecdo dos Sistemas a serem auditados, seréo considerados os
aspectos da materialidade, relevancia, vulnerabilidade, riscos, ocorréncias pretéritas
(falhas erros e outras deficiéncias anteriores), manifestacdes do Tribunal de Contas do
Estado do Espirito Santo acerca das contas anuais de exercicios anteriores bem como
recomendacdes da UCCI - Unidade Central de Controle Interno pendentes de

implementagdes, quando existentes.

2. OBJETIVOS

O Plano Anual das Atividades de Controle Interno/2025 da Unidade Central de Controle
Interno tem por objefivo orientar os agentes publicos na adogdo de boas prdticas de

governanga, que consiste em:



a) avdliar a eficiéncia e o grau de seguranga dos sistemas de controles intermnos
existentes;

b) verificar a aplicag&o das normas internas, da legislag&o vigente e das diretrizes

fracadas pela Administragdo:

c) avdliar a eficiéncia, a eficdcia e a economia na aplicagdo e utilizagdo dos
recursos publicos;

d) verificar e acompanhar o cumprimento das recomendagdes da Unidade
Central de Controle Interno;

e) apresentar sugestdes de melhoria apés a execugdo dos trabalhos de auditoria,

visando & racionalizac@o dos procedimentos e ao aprimoramento dos

controles existentes e, em ndo havendo, sugerir sua implantagdo.

3. METODOLOGIA DE TRABALHO

As auditorias e demais atividades de controle serdo realizadas de acordo com as
normas vigentes, em especial as Normas de Auditoria Governamental (NAG's),
aplicando-se metodologia e técnicas adequadas a cada tipo de afividade. As agoes
previstas neste plano devem observar as seguintes fases:

Tabela 01 - Fases do Processo de Auditoria

PLANEJAMENTO Na fase de planejamento, serd realizado o levantamento da legislaggo
aplicavel e de informagdes necessarias para conhecimento do objeto.

A partir da andlise preliminar, serd definida a extensGo de exames,
metodologia, técnicas e a natureza dos trabalhos a serem executados, que
por sua vez subsidiardo a elaboragdo das questoes e os critérios adotados.

As informacées colhidas servirdo de referencial para elaboragdo da Matriz de
Planejamento que, por meio de questdes, direcionardo a readliza¢gdo dos
trabalhos para atendimento aos resultados pretendidos.

No caso em que a andlise anterior do objeto tenha gerado recomendag¢des
& unidade administrativa, serd incluida no escopo dos trabalhos a verificagdo
das suas efetivas implementagdes.

EXECUCAO Na fase de execuc@o dos trabalhos, busca-se reunir evidéncias confidveis,
relevantes e Uteis, por meio de técnicas previamente definidas na fase de
planejamento.

Nessa etapa s@o constatados os achados, que consistem na diferenga
oriunda do confronto entre o critério utilizado e a situagdo verificada. Os
achados serdo detalhados em uma matriz sistematizada, Matriz de Achados,
visando facilitar a consolidagéo das informagdes.




RELATORIO Peca final de todo o processo, onde s@o relatadas evidéncias e achados,

baseados em critérios claramente definidos, que poderdo resultar em
recomendacdes as dreas administrativas e na adogdo de um Plano de AGGo
para atendimento de tais recomendagoes.

A emiss@o de uma opini@io qualificada e a articulagdo de argumentos a favor
da adog@o de medidas visando & melhoria dos processos devera ser
revestida de clareza, convicgdo, relevancia e objetividade, e compordo
capitulos especificos do contetdo do relatério.

ACOMPANHAMENTO A fase de acompanhamento das recomendagdes ou sugestdes de melhoria

é um processo continuo € compreenderd o monitoramento das agdes de
implantag@o ou de apresenta¢do de jusfificativa de impossibiidade de
implementar a recomendagdo. Somente com o acompanhamento das
acdes de auditoria haverd melhoria em relagdo as disfungdes apontadas em
relatério.

3.1. Dos fatores considerados na elaborag¢do do plano de agdo 2025

O planejamento das atividades de controle intemno considerou as normas do Tribunal de

Contas do Estado do Espirito Santo {TCEES) e as normas internas da Camara Municipal

de Ibiracu, editadas pela Unidade Central de Controle desta casa, e foi pautado em

especial considerando os seguintes fatores:

a)

b)

c)
d)

e)

9)

A capacidade técnica e operacional da Unidade Central de Controle
Interno;

Riscos, materialidade, relevancia e criticidade de itens prioritdrios para
exame de auditoria;

Acompanhamento, observagdes e recomendagdes emitidos pela UCCL;
Fragilidades ou auséncias de controles observados;

L

Determinagdes emanadas dg Tribunal de Contas, outros érgdos de
controle ou outras instituicoes ngernqmenfcis;

Necessidades da gestdo das unidades administrativas a serem auditadas;
Disponibilidade de horas para execugdo das atividades de conferéncias,
conforme Cdlculo de Horas disponiveis para Conferéncia dos Pontos de

Controle selecionados pela UCCI.

3.2. Cdlculo das horas disponiveis

Para apuracdo do tempo necessdrio para a realizagdo e execucdo das atividades de

conirole interno, foram considerados os dias Uteis disponiveis entre janeiro a dezembro
de 2025, a disponibiidade da jornada de frabalho, as horas disponiveis para o
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desempenho dessas atividades, os finais de semana e feriados constantes do calendario

oficial, conforme demonstrado da tabela abaixo.

Tabela 02 - Cdlculo das horas disponiveis para as atividades de controle interno

H/H
vas | e do SF::L?]‘Z Feriados | Dios Gieis (] Fé:":s Saido H/D | W) totalnyn Sedlodos
@ | (o @ | =teba | L =(ael | @] M=) = inx
50%)
Jan/25| 31 08 1 22 0 2 |os| 132 66
Fev/2s| 28 08 ] 20 0 20 |os| 120 60
Mar/25| 31 10 1 21 0 21 |os| 126 63
Abr/25| 30 08 3 20 0 20 |os| 120 60
Mai/25| 31 09 1 21 0 21 06 | 126 63
Jun/2s| 30 09 1 21 0 2 los| 126 63
w25 | 3 08 0 23 0 23 |os| 138 69
Ago/25| 31 10 0 21 0 21 |os| 126 63
set/25 | 30 08 ! 2 0 2 |os| 132 66
outr2s| 31 08 1 23 30 0 0 0 0
Nov/25| 30 10 2 19 0 19 |os| 14 57
Dez/25| 31 10 1 22 0 2 los| 132 66
Total | 365 | 106 10 255 30 225 | - | 1392 696

4. DEFINICAO DAS UNIDADES A SEREM AUDITADAS EM 2025

4.1. Critérios de Selegcdo

As auditorias previstas para execugdo no exercicio de 2025 seguirdo os critérios de risco,

considerando-se os aspectos de materialidade, relevancia e criticidade, conforme

conceituados a seguir:

Tabela 05 - Aspectos considerados

CRITERIO CONCEITO
Significa a probabilidade de ocoméncia de eventos futuros incertos com
RISCO potencial para influenciar o alcance dos objetivos de uma organizagdo.
Representa o montante de recursos orgamentdrios ou financeiros alocados
MATERIALIDADE em um especifico ponto de controle (unidade administrativa, sistema,
conirato, projeto, atividade ou a¢do) objeto de exames de auditoria.




Refere-se as Greas consideradas estratégicas ou prioritdrias nos instrumentos

RELEVANCIA de planejamento.

Representa as situagées criticas, efetivas ou potenciais a serem controladas,
CRITICIDADE identificadas em uma unidade organizacional. Trata-se da composi¢éo dos
elementos referenciais de vulnerabilidade, das fraquezas, dos pontos de
conirole com riscos operaciondis latentes, dentre outros.

5. AUDITORIAS PREVISTAS PARA 2025

Tendo por base a andlise de risco realizada e, tendo em vista o disposto na legislag&o
especifica, relativa & atuagdo desta unidade de controle interno, para o exercicio de
2025 serdo previstas as seguintes agdes de auditoria:

5.1. Auditoria de Gestao

Trata-se de auditoria prevista em lei/regulamento, realizada no decorrer do exercicio
financeiro, com vistas a atuar tempestivamente sobre os atos de gestao praticados pela

Administragcdo Municipal.

O objetivo é emitir opinido com vistas a cerfificar a regularidade das contas, bem como
a probidade na aplicagdo dos recursos publicos € na guarda ou administragdo de

valores e outros bens deste Poder Legislativo ou a ele confiado.
Em 2025, o escopo das auditorias de gestdo compreende:

v Execucdo de agdes de controle mais relevantes, sugeridas na IN TC n° 68/2020,
com vistas & elabora¢@o do Parecer Conclusivo da Prestagdo de Contas Anual
de 2024, a ser emitido em 2025;

v Fiscalizacdo do cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal e do Relatdrio
de Gestdo Fiscal da Camara Municipal de Ibiragu/ES, publicado a cada

quadrimestre do exercicio:

5.2. Auditoria de Conformidade

A previsdo da auditoria de conformidade objetiva o exame dos atos e fatos da gestdo,
com vistas a certificar, exclusivamente, a observancia as normas em vigor. Em 2025, o

escopo abrangerd Gestdo de Recursos Humanos, Gestdo de Compras, Licitagdes e



Contratos, Gestdo de Protocolo e Arquivo, Gestdo de Patrimdnio, Gestdo Contdbil,
Financeira e Orgamentdria e Gestdo de Alimoxarifado.

5.3. Auditoria Especial

A finalidade é o exame de fatos ou situagdes consideradas relevantes, de natureza
incomum ou exiraordindria, sendo realizada para atender & determinagdo da
autoridade superior e/ou ao interesse publico.

Os exames das auditorias especiais, em dreas especificas, serdo executados
simultaneamente aos trabalhos previstos neste Plano.

5.4. Monitoramento

Serdo monitoradaos as recomendagdes, conforme Follow-ups apresentados, resultantes
dos relatérios de auditoria expedidos no exercicio- de 2025 e de possiveis

recomendacdes a serem expedidas no exercicio em curso.

6. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

As afividades de auditoria serdo desenvolvidas nos periodos definidos conforme
cronograma, com agdes subsidiadas por meio da Matriz de Risco, na forma do Anexo |

ell

Serdo priorizados para verificagdo os pontos de controle descritos no item 01 do anexo
I, e analisados os do item 02 na medida em que ndo comprometa o planejamento.

7. CONSIDERAGOES FINAIS

O presente plano de Ac¢do foi elaborado de forma a ser cumprido na integra,
considerando a estrutura atual do Controle Interno da Camara Municipal de Ibiragu,
que conta com 1 (um) servidor efefivo, ocupante do cargo de oficial técnico
controlador, groduodo em Direito, nomeada pela portaria n°. 016, em 24 de abril de
2015.

Para fins de determinacao do risco, ufilizou-se, por Referéncia, a Resolugdo TC 279/2014,
que irata de risco nas atividades de controle externo do TCEES, para fins de

determinacdo do risco nas atividades sujeitas & agdo do controle interno.
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ANEXO | - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES & TAREFAS - 2025

ATIVIDADE

TAREFA

2025

AUDITORIA DE GESTAO

1) EmissGo de Parecer Conclusivo
sobre a Prestagdo de Contas de
2023.

1.1) Relatério
1.2) Emiss@o do Parecer Conclusivo

-| 2) Emissdo de Parecer Conclusivo
sobre a Prestacdo de Contas de
2023.

2.1) Relatério
2.2} Emissdo do Parecer Conclusivo

>

3) Acompanhamento do Relatério
de Gestdo Fiscal.

3.1) Andlise das informagdes
3.2) Emisséo do Parecer

4) Acompanhamento dos Pontos
de Controle da IN TC 068/2020 com
vistas a Emissdo do Parecer.

AUDITORIA DE CONFORMIDADE
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5) Fiscalizar a execugdo dos atos
relacionados & Gestdo de
Protocolo e Arquivo.

5.1) Matriz de Planejamento
5.2) Comunicado

5.3) Execugdo

5.4) Relatdrio

6) Fiscalizar a execugdo dos atos

6.1) Matriz de Planejamento

relacionados G Gest@o de Recursos| 6.2) Comunicado

Humanos.

6.3) Execugdo
6.4) Relatério

7) Fiscalizar a execugdo dos atos
relacionados & Gestdo de
Compiras, Licitagoes e Contratos.

7.1} Matriz de Planejamento
7.2) Comunicado

7.3) Execugdo

7.4) Relatério

8) Fiscalizar a execugdo dos atos
relacionados & Gestdo de
Patrimbnio.

8.1) Matriz de Planejamento
8.2) Comunicado

8.3) Execugdo

8.4) Relatério

9) Fiscalizar a execugdo dos
atos relacionados & Gestdo
Contébil, Financeira e
Orcamentdria.

9.1) Matriz de Planejamento
9.2) Comunicado

9.3) Execugdo

9.4) Relatdrio
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10} Fiscalizar a execugdo dos atos
relacionados a Gestdo de
Almoxarifado.

10.1) Elaboragdo da Matriz de Planejamento
10.2) Comunicado

10.3) Execugdo

10.4) Relatério

MONITORAMENTO

11) Monitorar as recomendagdes
contidas nos relatérios conclusivos
de auditoria/inspe¢do realizados
durante o exercicio de 2023 e
possiveis recomendagdesem
2025.

11.1) SolicitagGo do Follow-up
11.2) Relatdrio
11.3) Comunicagdo

OUTRAS ATIVIDADES

12) Participagdo em eventos de
. capacitagdo.

12.1) Selegdo do Curso
12.2) Redlizagdo do Curso
12.3) Certificado

13) Elaboragdo/revisdo de normas.

13.1) Atualizagdo das INs
13.1.1) Elaboragdo da Proposta de Norma
13.1.2) Discuss@o de Minuta de Norma

13




14) Atendimento da demanda
externa e internq, se for o caso.

14.1) Atendimento a manifestagdes que possam

ocorrer da Quvidoria, TCEES e demais 6rgdos
fiscalizadores.

14.2) Atendimento a unidades administrativas.

15) Elaboracdo do Relatério de
Atividades de Auditoria - RELACI.

15.1) Transferéncia das atividades
desempenhadas pelo Controle Interno no
decorrer do exercicio.

16) Redlizagdo da Avaliagdo da |, )

Matriz de Riscos 2023 - 2025.f

16.1) Planejamento da Matriz de Riscos

| 16.2) Elaboragdo e Avaliagdo do Risco,

Materialidade, Relevancia e Criticidade.

17) Elaborag&o do PLANO ANUAL
DAS ATIVIDADES DE CONTROLE
INTERNO — 2025.

17.1) Levantamento de informagdes
17.2) Elaboragdo da Proposta de Plano
17.3) Ciéncia ao Gestor do PAAI

17.4) Publicacdo

1 18) Acompanhamento de
publicagées no Didrio Oficial de
Contas (DOC), do TCEES e do
Didrio Oficial dos Municipios
{DOM]).

18.1) Acesso periddico nos didrios oficiais
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ANEXO Il - Classificacéo dos Pontos de Controle da Tabela Referencial I, Instrug¢do Normativa 68/2020 do TCEES

1. ltens de abordagem prioritaria

1.1. Gestao fiscal, financeira e orcamentdaria.

Despesa —
redlizagdo sem

Auditoria
Governamental
de
conformidade

Avaliar se foram
realizadas despesas sem
emissdo de prévio
empenho.

Gestao Contdbil,
Financeira e
Or¢camentdaria

Verificar se foram
realizados os registros

contdabeis orcamentarios
&F; 88&“:(} 43‘_ e patrimoniais, das
Registro por x5 Do, O - despesas com
& 9.717/1998, art. Auditoria : = s g
competéncia - 5 e obrigagoes Gestao Contdabil,
1°, Lei Governamental > T ! .

1.2.1 | despesas 8.212/1991, Lei i previdenciarias, 10 Financeira e
prewder'\cmnos Local, Regime confomidace decorrepte dos gncorgos Orgamentdria
patronais o patronais da entidade

competéncia. referer?tes as aliquotas
normais e suplementares,
observando o regime de
competéncia.
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Verificar se houve o

CF/88, arl. 40', pagamento tempestivo
LRF, art. 69, Lei das contribuigdes
Pagamento das | 9.717/1998, art. Auditoria revidencidrias Gestdo
obrigagdes 1°, Lei Governamental | P Contdbil,
1.2.2 4 . . decormrentes dos 2 5 10 ! N
previdencidrias - | 8.212/1991, Lei de . Financeira e
arte patronal Local, Regime | conformidade encargos patrondis dg Orgcamentdria
P de entidade, referentes as
competéncia. aliquotas normais €
suplementares.
Verificar se houve o
CF/88, art. 40, registro por competéncia
' . LRF, art. 69, Lei : das despesas
. | Registro per 97171998, arl. | Auditoria | orgamentérias e das Gestdo
 competéncia - 1° Lei . R .
123 | multas e juros por . Lel _ | Govemamental Variagdes Patrimoniais - 2 5 10 Contabil,
- atraso de 8.212/1991, Lei de Diminutivas (VPD) com Financeira e
agamento Local, Regime | conformidade | multa e juros decomrenies Orcamentdria
pag de do atraso no pagamento
competéncia. das obrigagdes
previdencidrias.
Verificar se houve a - Gestéo d
CF/88, art. 40, retengdo das Reesccao Je
Reteng@o/Repasse] LRF, art. 69, Lei Auditoria | contribuigdes R ursos
das contribuicdes | 9717/1998 art. | Governamental previdencidrias dos umanos;
1.24 N o ° . 2 ) 10 Gestao
previdencidrias- 1° Lei de servidores e o sev Contdbi
parte servidor 8.212/1991, Lei | conformidade | respectivo repasse Fi on oi "
Local. tempestivo ao regime de olncnc r'cé‘?
previdéncia. reameniana
1.3. Gestdo Patrimonial
Tipo de - Impacto
Cadigo| Ponto de controle Base legal procedimento | Procedimento Proggbklilsxggde do Pxl Macroprocesso
sugerido Risco

16




Avaliar se as
demonstragdes
contdbeis evidenciom a
integralidade dos bens

Bens em estoque, em estoque, méveis, Gestdo
méveis, imoveis e | CRFB/88,  art. ! imdveis e intangivels em _ Contabil,
. . Conformidade o, Financeira e
13.1 mtqngnvels - 37: caput c/c (conciiacao de f:ompglfbtlidode. com os 10 Orcamentaria:
" |registro contdbil | Lei 4.320/1964, Jemonsirativos) inventdrios anuais, bem game a:
compatibilidade | arts. 94 a 96. como, as varagdes Gestdo de
com inventdrio. decomentes de A':;g':;ﬁ?é%g
depreciagdo, )
amortizag&o ou
exaustdo, e as devidas
reavaliagoes.
Avaliar se os registros
andliticos de bens de
carater permanente
estdo sendo realizados
n veis, o contendo informagdes
?rsé\s/eis move |\ ei4.320/1964, | G OCUd"c::c al necessarias e suﬁcc,:‘i;;nes N
1.3.2 |intangiveis - o?tl 9 4 ’ err;c; enta para sua caracterizagio 6 S;i:;%gi
Registro e conformidade e se existe a indicagdo, )
conirole na estrutura
administrativa do érgdo,
de agente(s)
responsavel(is) por sua
guarda e administragdo.
LC Avaliar se as
Disponibilidades 101/20 . disponibilidades Gestdo
financeiras - 00, art. 43c/c § Confc?rmldode financeiras foram Contébil, -
1.3.3 e o (Verificagdio N 5 . "
depésito e 3°, do artigo documental) depositadas em Financeira e
aplicagéo 164 da instituigoes financeiras Orcamentdria
CRFB/88. oficiais.
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Avdliar se as
demonstragdes contdbeis
evidenciam a

Disponibilidades . integralidade dos valores Gestao
financeiras - Lei 4.320/1964, Confc?r.m;c!cde depositados em contas Contdbil,
1.34 . (conciliagdo de . - 2 5 10 " 5
depédsito e arts. 94 a 96. . comentes e aplicagoes Financeira e
. - demonstrativos) . , L
aplicagGo financeiras confrontando Or¢amentdaria
os valores regisirados com
os exiratos bancdrios no
final do exercicio.
Avaliar se o titular do
Poder contraiu, nos dois
Ultimos quadrimestres do
| Obrigagoes Auditoria - |V mgndoto, obrigacces Gestdo
! ‘contraidas no L Governamental que nao puderam ser Contdbii
137 |- 101720 cumpridas integraimente 2 5 10 2Ol
Ultimo ano de de Financeira e
mandato 00. arl. 42. conformidade dentro dele, ou que Or¢camentéric
: tiveram parcelas a serem s _
pagas no exercicio
seguinte sem suficiente
disponibilidade de caixa.
1.4. Limites constitucionais e legais
Tipo de - Impacto
Codigo| Ponto de controle|  Base legol procedimento Procedimento PrObch"dOde do Pxl Macroprocesso
X do Risco .
sugerido Risco
Avdiliar se todas as
despesas com pessoal, Gestdo de
Despesas com Auditoria :r;fclztziir‘;z:rgc? 23: s?ebro sﬁr?gf'\?)sy
1.4.6 | pessoal - :ﬁ 18 10172000, Goverr;c;meniol referem & substituic@io de 2 5 10 Gestdo
abrangéncia. T conformidade servidores, foram Contabil,
consideradas no célculo Financeira e
do limite de gastos com Orgamentdria

pessoal previstos na LRF.
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Gestao de

Unico, incisos fa V, da LR_F
foram observadas.

Avdliar se os limites de Recursos
Conformidade | despesas com pessoal HuManos;
1.47 Dz:;?f _S t;;’i[l‘; :ﬁs]olyiogg ’ -(Revisado estabelecidos nos artigos 5 5 Gestéo
P . - analitica) 19 e 20 LRF foram Conlidbii,
observados. Financeira e
Orcamentdria
Avatiar se foram Gestdo d
Despesas com praticados atos que Res ao ce
ess%ol ~ Auditoria provocaram aumento Hecursos"
148 Sescum fimento LC  101/2000,| Governamental | das despesas com c 15 ém?rjo:.,
S de Iimiie‘: ~ art. 21. de pessoal sem observar as ¥ c e:g;?
: nulidade do ato conformidade | disposigoes contidas nos i ontaibt,
 j pulida incisos | e Il, do arligo 21, O'”"”ce":’, e
da LRF. rcamentdario
Desoesas com Avdiliar se foram
: p:sspool . praficados atos que Gestdo de
aumento LC 101/2000. Auditoria provocaram aumento Recursos
das despesas com Humacnos;
despesas nos art. 21, Governamental . H
1.49 | ... ., . pessoal, expedidos nos 5 10 Gestdo
Ultimos 180 dias | pardgrafo de . . N
e , cento e oitenta dias : Contébi,
do fimde Unico. conformidade ! . .
mandato - anteriores ao final do Financelra &
0 mandaio do tilular do Orgamentdria
nulidade do ato Poder.
Avdliar se as despesas
totais com pessoal -
excederam 95% do limite iisé?:sgf
Despesas com LC 101/2000, . maximo permitido para o .
1.4.10 pessoal - limite | art. 22, C(?;:r?;i::nc"dgge Poder e, no caso de 5 5 Hém?'.‘os'
o prudencial - paragrafo documegtcl] ocormréncia, se as Coﬁtsé?)?
vedagdes Unico. vedagdes previstas no Finonceircln’e
artigo 22, paragrafo : . -
igo 22, parag Orgamentdria
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Avaliar se as despesas
totais com pessoal

g::fozsf’_s com uuroposso.rom o limite iees;?fsgf
extrapolagdo do Lc 101/2000, Conformidade estabelecido no arfigo 20 Humanos;
N art. 23 ¢c/c y da LRF e, no caso de L
1.4.11 |limite - (Verificagdo . 5 Gestdo
providéncias / CRF3/88, art. documental) ocorréncia, se as medidas Contébil
medidas de 169, 8§ 3 e 4°. saneadoras previstas no Finonceiro' o
contencdo artigo 23 (e 169, §§ 3° e 4° o i
< da CF 88) foram reamentaria
adotadas.
Avdliar se houve
concessado de qualquer
vantagem ou aumento
de remuneragdo,
criagdo de cargos,
empregos e fungdes ou
alteragao de estrutura de
carreiras, bem como
admissdo ou
contratagdio de pessoal,
a qualquer titulo, pelos
Despesas 'corn orgaos e entidades da Gestao de
exzzﬁggo;e administragdo direta ou Rc;cursos .
despesas - Auditoria ifndi(;etc,- inclus'i\:ed HUMAnOs:
aa CRFB/88, art. overnamental | fundagdes instituidas e manos,
1.4.12 exgietncsg de 169, § 1°. e de mantidas pelo poder 10 Gestao
orcoslgg%%c _ conformidade | PUblico, inobservando a ‘Contabil,
h inexisténcia: | - de prévia Financeira e
autorizagdo na . dotacdo orgamentdria Orgamentdria
LDO suficiente para atender
as projegoes de despesa

de pessoal e aos
acréscimos dela
decormrentes; Il - de
avtorizacdo especifica
na lei de diretrizes
orcamentdarias,
ressalvadas as empresas
publicas e as sociedades
de economia mista.
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Avaliar se o gasto total

com a folha de Gestao de
— pagamento da Camara Recursos
E’ ggfr :3 ﬁlgr‘\:/ ° CRFB/88, art. 29- Conformidade | Municipal nGo Humanos;
1.4.13 folhop de A§ 10 T (RevisGo ultrapassou setenta por 15 Gestao
agamento ! : anatitica) cento dos recursos Contdbil,
pag financeiros recebidos a Financeira e
titulo de transferéncia de Orgamentdria
duodécimos no exercicio.
Avdiliar se a fixagdo do
subsidio dos Vereadores Gestdo de
Despesas com . atendeu o disposto no Recursos
- Conformidade | artigo 29, inciso VI, da Humanos;
1417 |Pesodl- subsidio CREG/S8.an.2%:| " (andliss | CRFB/88, especicimente 5 Gestao
f°5 vereadores - | Incio Vi. documental) | os limites maximos nele Contdbi,
Ixacao fixados e a fixag&o de " Financeira e
uma legislatura para Orcamentdria
outra.
Gestao de
. Avaliar se o pagamento
Despesas com Coni)l:gll.dcde dos subsidios aos :3;‘:;‘:5.
1.4.18 pessoal - subsidio | CRFB/88, art. 29, doéumeﬁ?ol e vereadores obedeceu 5 Gestao '
o dos vereadores - | inciso VL. Revisdo aos limites fixados no Contébil
pagamento analitica) gr;:lzg; :89 inciso VI, da Financeira e
i Orcamentdria
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Avaliar se o total

do TCE

regulamentadora da

GestGo de
. da despesa com
Despesas com Cor}f;‘)rr}rglli(::de a rem?merocao Sﬁrilg::)ss-
essoal - CRFB/88, art. 29, dos o
21409 r%muneroq:ﬁo incis o/ Vil docum'entcl € | vereadores ultrapassou © 1 5 5 GestoQ
vereadares Revisco montante de cinco por Contébi,
analiica) | cento da receita do Financeira e
Municipio. Orgamentdria
Avdliar se o total da
despesa do Poder
Legislativo Municipal,
incluidos os subsidios dos
Vereadores e excluidos
os gastos com inativos, . Gestao de
Conformidade UlffGPOiSOU Cg i Recursos
—_— (Andlise percentuais definidos Humanos:.
1.4.20 Zgge;::?g:g:wo ) iRFB/ 88, Oﬁ’ 29- | documental e pelo artigo 29-A da 3 5 15 "Gestao
p : RevisGo CRFB/88, relativos ao Contdbil,
andlitica) somatério da receita Finonceira e
tributdria e das Orcamenidria
transferéncias previstas
no § 50 do art. 153 € nos
arls. 158 e 159,
efetivamente realizadas
no exercicio anterior.
1.5. Demais atos de gestGo
Tipo de - Impacto
Cédigo| Ponto de controle Base legal procedimento Procedimento Progcb!hdode do Pxl Macroprocesso
sugerido o Risco Risco
Avdliar de os
Documentos IN documentos integrantes
?éigrontes da | reguiamentadora| Conformidade | da PCA estdo em Rol de
1.5.1 com-otibili dade |40 remessa de (Verificagao | conformidade com o 3 4 12 Responsaveis
P -~ | prestagc@o de documental) |requerido no anexo pela PCA
com o normativo contas comespondente da IN
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remessa de prestagdo de
contas.

Avdliar se foi observado o
principio da segrega¢do

Auditoria de fungdes nas " Legislacdo:
1.5.2 Segregacdo de | CRFB/88, art. governamental | atividades de 3 5 15 Pe ghslag °,’
~ fungoes. 37. de autorizagdo, aprovagdo, X D ror::essos,t
conformidade | execugdo, controle e epariamentos.
contabilizagcdo das
operagdes.
2. ltens de abordagem complementar
2.2. Gestéo fiscal, financeira e orgamentdaria
Tipo de - Impacto
Cédigo| Ponto de controle|  Base legal procedimento Procedimento Pro(tj)ob[hdode do Pxt F | Macroprocesso
. o Risco .
sugerido Risco
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228

Despesa publica
- criag&o,
expansdo ou
aperfeigoamento
de acdo
governamental
que acarete
aumento da
despesa -
estimativa de
impacto
orgamentario
financeiro.

LC
art. 16.

10172000,

Auditoria
Governamental
de
conformidade

Havendo criag¢do,
expansdo ou
aperfeicoomento de
acdo governamental
com consequente
aumento da despesa,
avaliar se os atos foram
acompanhades de
estimativa do impacto
orgamentdario-financelro
no exercicio e nos dois
subsequentes e se foram
acompanhados por
declarag¢do do
ordenador de despesas
de que o aumento
acarretado teve
adequacdo e
compatibilidade
orcamentdaria-e
financeira com a LOA,
com o PPA e com a LDO.

Gestao
Contdabil,
Financeira e
Orgamentdria
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Despesa publica

Havendo criagdo,
expansac ov
aperfeicoamento de
despesas de carater
conlinuado, avaliar se

;fggr?s%% ou forcg'; c:bservoqc;s as
condigdes previstas no
gzzrgiwmemo Auditoria | arligo 17,§ 1° da LRF e se Gestao
229 |govemnamental LC 101/2000, Governamental | os efeitos financeiros 3 6 Contdébil,
que acarete art. 17, § 3°. de. decomentes do ato ) Financeira e
aumento da conformidade | praticado n&o afetarGo Orcamenidria
despesa - as metas fiscais dos
afetacdo das exercicios seguintes e
metas fiscais. serdo compensados por
aumento permanente de
receitas ou pela redu¢do
pemanente de
despesas.
. Avaliar se houve
- Auditoria ~ Gesido
Execucdo de CRFB/88, art.| Governamental execu?co de programas Contdbii,
2.2.10 | programas e 167 i de ou projetos de governo 5 10 Financelra @
projetos ' conformidade ndo incluidos na lei o ..
orgamentdria anual. rcamentaria
Avaliar se houve
Execugdo de Auditoria realizacao d? despesas Gestao
despesas — CRFB/88 art.] Governamental ou a assunco de Contdbil
221 : : obrigagoes diretas que 5 10 . o
créditos 167,11, de . Financeira e
orcamentarios conformidade excederam os créditos (o] tri
¢ orgamentdrios ou reameniara
adicionais.
Avdliar se houve abertura
Créditos - de crédito adicional _
adicionais — CRFB./8§' art. Auditoria suplementar ou especial Gestoq
P 167, inciso V, Governamental o Contdbil,
2213 | autorizagGo c/c art. 43da de sem prévia autorizagao 5 10 Financeira e
legislativa para Lei n° 4' 300/64. | conformidade legislativa e sem o T
abertura ’ ) indicagdo dos recursos reamentaria

correspondentes.
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Avaliar se foram iniciados
investimentos cuja

o Auditoria Gestao
Realzacgode | ~praigs  ort.| Govemamenta| SXECUSao virapasse um Contdbil,
2.2.18 | investimentos 167,§ 1° de exercicio fl'mancewo Isem 4 Financeira &
plurianuais ! ’ , prévia inclusdo no plano ,
conformidade plurianual, ou sem lei que Orcamentdrio
autorize a inclusgo.
Avaliar se a escritura¢do
LC 101/2000., e consolidagdo contdbil
Escrituragdo e ar. Auditoria das contas piblicas Gestao
. - _ 50/Norma .o P
2224 consoiidacGo Brasileira de Goyernamental obegleceu ao un dispde 10 ) Con’rgbtl,
o das contas Contabiidade de o artigo 50 da LRF e as Financeira e
| publicas NBC TSP-EC conformidade | normas brasileiras de Or¢camentaria
C/C/NBC-T 16 contobllldng aplicadas
ao setor publico.
Pagamento de | Lei 8.666/1993, Auditoria Avaliar se os passivos Gestdo
2208 possivos — ordem | arts. 5° e 92, c/c| Governamental | esido sendo pagos em 10 Contdbil,
e cronolégica das | CRFB/88, art. de ordem cronolégica de Financeira e
exigibilidades 37. conformidade | suas exigibiidades. Or¢amentaria
Avatiar se foram
expedidos atos de
limitagGo de empenho e
Déficit movimentagdo Gestao
2229 orgamentdario— |LC  101/2000, C((\)/r:r?é?gg%cie financeira, nos casos 5 Contdbil,
- medidas de art. 9°. documental) condicoes estabelecidas Financeira e
contencdo em lei, com vistas & Orgamentdaria
contencdo de déficit
orcamentario e
financeiro.
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Gestdo de

Recursos
Avdliar se foram Humanos;
. realizadas despesas Gestao
D e |\ 0% | comemomenta|Consderedes o
2230 |, y ‘ autorizadas, iregulares e 15 Financelra e
despesas — 4.320/1964, art. de : P -
. laridades &, conformidade Ie§|v<_:s 09 po’(nmon:o Orcom_entdflo.
megu publico, ilegais e/ou Gestdo dé
ilegitimas. Compras,
licitagbes e
Contratos
Gestao de -
Recutsos:
Avdliar se foram Humanos;
Auditoria obse.r\i/fodos 1os prlé- y Ges!(:(f
. S X
2.2.31 I?es.peso: Lei 4.320/1964, | Governamental ::)q:gi;; :; gg?_eeic' o 10 . Fin?g:ctggge
liquida¢ao art. 63. ‘ ?e. dade | Federal n° 4.320/64 para Orcamentdria;
conlormidade | 4 liguida¢do das Gestéio de
despesas. Compras,
licilagoes e
Contiatos
Gestao de
Recursos
Humanos;
Pagamento de Auditoria Avaliar se houve Gestdo
. Contébil,
2232 despesas sem Lei 4.320/1964, | Governamental | pagamento de despesa 10 Financeira e
regular art. 62. de sem sua regular .
liquidagdo conformidade | liquidacdo. Orgamentdria;
Gestdo de
Compras,
licitagdes e
Contratos
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Avdliar se houve desvio

LC 101/2000, Auditoria . Gestdo
. de finalidade na
- 0
2233 zzsf%?fdogzswo 02; g ’rofo Goverrc\’c;menial execucdo das despesas ) 3 3 . Com(?bil,
inatt Em % onformidade decorrentes de recursos o nance rto ?
CO. C i vinculados. ‘ rcamentaria
Avaliar se houve
. concessdo de auxilios,
- Auditoria . Gestdo
Despesa - auxilios, . contribuigdes ou g
2.2.34 | contribuicoes e :glslggfg Goverr;c;meniol subvengoOes a entidades 1 3 3 i .Cont(::bu,
subvencgdes. pe conformidade privadas sem previs&o na Ouncncenr%?
LDO, na LOA e em lei reamentaria
especifica.
Avaliar se a concessdo de
subvengdo social
Auditoria obedeceu ao disposto no Gestdo
2.2.35 Despesa -| Lei 4.320/1964, | Governamental| art. 16, da Lei Federal n® 1 3 3 Contabii,
- subvengao social | art. 16. de 4.320/1964, Financeira e
conformidade | especialmente no que se Or¢amentdria
refere o seu paragrafo )
Unico.
2.3. Gestdo Patrimonial
Tipo de p - Impacto :
" | codigo| Ponto de controle|  Base legal procedimento Procedimento Probcbflxdcnde do Pxl Macroprocesso
. do Risco "
sugerido Risco
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CRFB/88, art.

Avadliar se os precatdrios

Passivos 100./ein°® s e s N . .
confingentes - 4.320/64, arts. o ]UdIC.IGIS e demais passivos Gest§9
y Auditoria contingentes est&o sendo Contabil,
23.1 reconhecimento | 67 & 105 c/c Governamental | devidament i 3 3 Fi i
< lde Norma Brasieira| ~“, amenial| devt hecid © inanceira e
precatérios de inanceira recon e.cn os e Orccimentgljo,
judiciais Contabilidade evidenciados no balango GestGo Juridica
NBC-TSP 03 patrimonial.
Avdliar se os precatérios -
CRFB/88, art Auditoria judiciais est@o sendo Gesto
Divida publica ~ L ) . Contdabil
239 recatorios - 100 c/c Lei Governamental | objeto de pagamento, 1 3 3 Fi L
o po amento 4.320/64, art. de obedecidas as regras de o moncel:c:n °
{Peg 67. conformidade | liquidez estabelecidas na - rctcimejn %T.IO,
) CRF8/88. Gestdo Juridica
CRFB/88, art.
37, caput. c/c - Avaliar se houve ~
Cancelamento Norma Gocgglct:onqgntol cancelamenio de CGeTc;Jt?I
23.5 de passivos Brasileira de de passivos sem 2 3 6 Fin on . .
P Contabilidade conformidade comprovacgdo do fato OI a:rc‘:etr'c! ?
NBC-TSP & NBC motivador. reameniaria
T16.
2.4. Limites constitucionais e legais
Tipo de - Impacto
Cédigo| Ponto de controlel  Base legal procedimento Procedimento Probob!lldode do Pxl Macroprocesso
. do Risco . .
sugerido Risco
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Avdiiar se houve
realizacto de
transferéncias voluntdrias

L. Auditoria Gestdo
Transferéncias para outro Ente da )
2.4.1 | voluntdrias - I(ft 25 lé) ]]o/ 2000, goverr:;;mentol Federacdo e, no caso de 1 4 4 . Con'ré'xbll,
| exigéncias e ] ocoméncia, se as inancera e
conformidade | gisposicoes contidas no Or¢camentdaria
§1°, do artigo 25, da LRF
foram observadas.
Avaliar se a divida
consolidada fiquida do
Estado/Municipio, no final
do exercicio de 2001,
excedia os limites -
Divida publica - | Resolugao n° estobelecid?s nos inqisos | )
L \ . ell, do art. 3°, da Gestao
originalmente 40/2001 do Conformidade Resolucdo n® 40/2001 do . e
N . . Contabii
2.4.3 |supertior ao limite | Senado (revisGo senado Federdl, H 4 4 . ot
- redugdo do Federal, art. analitica) respectivamente e, em Financeira e
valor excedente | 4°, inciso I. caso Orcomertdic
positivo, verificar se o
valor excedente estd
sendo reduzido & razdo
de 1/15 (um quinze avos)
por exercicio.
2.5. Gestdo Previdencidria
Tipo de - Impacto
Cédigo| Ponto de controle| Base legal procedimenio Procedimento Progg:;lslggde %o Pxl Macroprocesso
sugerido Risco
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Avdliar se foram
realizadas as retengdes

- LC 116/2003, na fonte e o devido
Retencdode  |ar. 6/ Decreto | Auditoria | recolhimento, de Gestao
'2 5.1 co‘r)\ct)ribui' Ses Federal n° Governamental| impostos, contribuigdes 12 Contabil,
- socids ec 3.000/1999. Lei de sociais e contribuigcdes Financeira e
revidencidrias 8.212/1991. Lei | conformidade | previdencidrias, devidas Orgamentaria
P! | Local. pelas pessoas juridicos
contratadas pela
administragdo publica.
Verificar se os descontos
- previdencidrios e as
Aliquota de CF/88, art. 40', Auditoria contribui¢ces patronais Gestdo de
o = LRF, art. 69. Lei | Governamental . ‘
2.5.4 | contribuigcGo - 971771998, arfs de estdo obedecendo &s 5] Recursos
Recolhimento om0 o ., afiquotas de contribuicdo Humancs
1°e 3°. conformidade X
: estabelecidas conforme a
legislagdo.
Gestdo de
Parcelamento de ERFF/ 808}102} 4& Auditoria Verificar se os acordos de Recursos
deb;.tos o 971711998, art. | Governamenial pcrc§lom? ntos 1 lveram Humorjos;
2.5.10 | previdencianos - | 1o oN MPS- de avtorizacdo legislativa por 3 Gestao
Autorizagdo SPS 02/2009, conformidade :e trctgr de divida .Contobil,
Legal art. 32,1, el undada. Financeira e
Orgamentdaria.
Verificar se o ente realiza
censo atuarial de todos Gestao d
servidores ativos, Res go ge
Lei Federal Auditoria aposentados e Hﬁ;‘:;::::s_
. 10.887/2004, art.| Governamental| pensionistas, com a o
2.5.26 | Censo Atuarial 3°, Portaria MPS de atualizag¢do de todos os 2 CGe'séi:i::
403/2008, art.12.| conformidade | dados cadastrais Fi on !
necessdrios para inancetra ?
Orgamentdria.

manutencdo de base de
dados adequada.

31




Verificar se as admissdes

Auditoria
. CF/88, art. 71,1 de servidores efetivos Gestéo de
2.5.37 ii(?\txs:ts{s%:se eINTCn® Goverr‘;oementol estao sendo 1 5 5 Recursos
38/2016 i encaminhadas ao Humanos
conformidade | 1cE para fins de registro.
2.6. Demais atos de gestdo '
Tipo de . Impacto
Cédigo| Ponto de controle|  Base legal procedimento Procedimento Probobilldode do PxI Macroprocesso
X do Risco .
sugerido Risco
If Avdliar se as fungdes de
; confianga estdo sendo
N - - exercidas exclusivamente
Pessoal - fungdo Auditoria . -
de confiancae | CRFB/88, art. 37§ govemamental por servudores.ocupontes ' Gestao de
2.6.1 . de cargo efetivo e se os 2 5 10 Recursos
cargos em inciso V. de .
= . cargos em comissgo se Humanos
comissGo conformidade g
destinam apenas as
atribuigdes de dire¢ao,
chefia e assessoramento.
Nos 6rgdos que dispdem
de lei especifica
disciplinando condigdes e
Pessoal - fun¢Go , ) Auditoria percentual minimo dos
de confianga e Leglslqgao governamental | cargos em comissdo a Gestdo de
2.6.2 especifica do s 1 5 5 Recursos
cargos em 61980 de serem preenchidos por H
comissGo gao. conformidade | servidores de cameira, umanos
avatiar se a legislagdo
especifica estd sendo
observada.
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Pessoal -

Avdliar a legislago
especifica do érgdo
disciplinando a
contratag¢do por tempo

contralacdo por | CRFB/88, art. 37 Confc?rmidczde determinado otiservondo Gestdo de
2.6.3 tempo inciso IX (Verificag@o | se as contratagdes se 3 6 Recursos
determinado : documental) | destinam ao atendimento Humanos
de necessidade
tempordria e de
excepcionadl interesse
publico.
Avdlior se o teto Gestdo de
Auditoria rem%nerotérfg lE:ios II:ecursos
: servidores publicas . umanos;
2.6.4 | Pessoc! -ieto ﬁsfsi/i? ort. 37 goverr:jc:amentol vinculados ao éfgao 4 8 Gestﬁo
: conformidade obedeceu ao disposto no Contdbii,
artigo 37, inciso Xi, da Financeira e
CRFB/88. Or¢amentéria.
Avaliar se houve Gestao de
'Reotizcxg:ao de Auditoria pogomer]u? de despesas Recursos .
despesas sem CRFB/88, art. 371 governamental com s ubsichios, Humor_‘nos.
2.6.5 previsao em lci caput de vencimentos, vantagens 5 10 Gest’oo
especifica : conformidade pecunidrias e jetons nGo Contdbil,
: ’ autorizados por lei Financeira e
especifica. . Orcamentdria.
Avdliar se as contratagées| - .
Auditoria | P fg?g?g;% o Gestao de
Dispensa e . nexigioili e ge Compras,
2.6.6 |inexigibiidade ;?;58;:642:2 2% goverr:;Jementol licitag&o observaram as 3 6 licitagoes e
de licitaggo. e ’ conformidade disposigoes Con"dﬁs'nos Contratos;
artigos 24 a 26 da Leide Gestdo Juridica.

Licitagdes.
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