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Camara Municipal de Ibiracu
Estado do Espirito Santo

PORTARIA CMI N.°039/2015

“Aprovar o Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI)
para o exercicio de 2016 no ambito desta Camara
Municipal e da outras providéncias”.

O Presidente da Camara Municipal de Ibiragu, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicées legais e regimentais, e;

Considerando que o Sistema de Controle Interno € exercido em
obediéncia ao disposto na Constituicdo Federal, Lei Complementar Federal n.°
101/2000, as normas especificas do TCE/ES em especial as Resolusdes n.° 227/2011 e
257/2013, Instruc&o Normativa n.°028/2013 e suas alteracdes posteriores;

Considerando a Lei Municipal n° 3.495/2013 e suas alteragdes
posteriores, que dispde sobre o Sistema de Controle Interno do Municipio de
Ibiracu/ES;

Considerando a Resolucgo CMI n.° 011/2015 que aprova a
instrucdo normativa do Sistema de Controle Interno — SCI n.° 004/2015 dispondo sobre
padrées e procedimentos para a realizacdo de auditoria interna na Cémara
Municipal de Ibiracu/ES;

Considerando que é competéncia do responsavel pela
Unidade Central de Controle Interno desta Casa de Leis elaborar o Plano Anual de
Auditoria Interna, conforme instrucdo normativa do Sistema de Controle Interno - SCI
n.°004/2015.

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI para o
exercicio de 2016 da Cdamara Municipal de Ibiracu com a finalidade de
acompanhar e avaliar a eficiéncia e eficdcia dos procedimentos de gestdo.

Art. 2°. O Plano Anual de Auditoria Interna em atendimento ao
principio da publicidade dos atos da Administracdo Publica serd fixado no mural da
Cémara Municipal de Ibiragcu e disponibilizado na integra no site
WWW.Camaraibiracu.es.gov.or.

Art. 3° Em consondncia com a Instrucdo Normativa n.° 004/2015
do Sistema de Controle Interno o conteudo do Plano Anual de Auditoria Interna
quando necessdrio poderd ser alterado pela Unidade Cenfral de Controle Interno
da Cdmara Municipal de Ibiragu/ES.
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Art. 4°. A Unidade Central de Confrole Interno desta Casa de
Leis serd responsdvel pela execucdo dos trabalhos a serem realizados no Plano
Anual de Auditoria Interna.

Art. 5° Integra nesta Portaria o Plano Anual de Auditforia Interna
para o exercicio de 2016 elaborado pela Unidade Central de Controle Interno da
Camara Municipal de Ibiragu/ES.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,

revogando-se as disposicdes em conftrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Plendrio Jorge Pignaton, 29 de dezembro de 2015.

1 14}

JOSE LUIZ TORRES TEIXEIRA JUNIOR
Presidente

Registrado nesta Secretaria em 29 de dezembro de 2015.

s a R (S S

ROSILEIA COMETTI BIZERRA
Assessora Técnica Administrativa
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PAAI-2016

PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA

EXERCICIO DE 2016
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1. INTRODUGCAO
A Unidade de Controle Interno (UCCI) da Céamara Municipal de Ibiragu

apresenta o Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI), no qual sGo planejadas
as acoes de auditoria que serdo executadas no exercicio de 2016.

O PAAI 2016 aborda as acdes que a UCCI considera relevantes para a
gestdo da Camara Municipal de Ibiragu visando o seu aprimoramento e
aperfeicoamento. Para afingir esse objetivo, o plano prevé a realizacdo de
auditorias nas dreas apontadas pela Matriz de Risco como prioridade.
Procura-se, a partir de atividades planejadas, prever a realizacdo de
exames que verifiquem se 0s processos e sistemas administrativos que
integram a estrutura organizacional da Camara Municipal de Ibiragu estdo
sendo conduzidos de acordo com os principios da legalidade, da
eficiéncia, da eficdcia e dos demais principios administrativos.

Estas andlises permitirado a UCCI formular recomendag¢des que indiquem a
melhoria confinua na gestdo dos recursos publicos disponibilizados para o
desenvolvimento das atividades deste Poder Legislativo.

Nos tépicos seguintes, serdo apresentadas a metfodologia ufilizada para a
distribuicGo das horas de auditoria e as agdes de auditoria previstas para

serem realizadas no exercicio de 2016.

2. PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA - PAAI 2016

O p!ane}'amenfo dos trabalhos de auditoria para o exercicio de 2016
considerou as normas do Tribunal de Contas do Espirito Sanfo e as normas
internas da Cadmara Municipal de Ibiracu, e foi construido considerando os

seguintes fatores:

a) A capacidade técnica e operacional da Auditforia Interna;
b) Criticidade e Vulnerabilidade que se compde por fatores que procuram

identificar pontos criticos em relagdo ao alcance da missdo e dos objetivos

4 1)
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da Unidade, ao seu desempenho, & informacdo e comunicacdo, &
conformidade dos atos de sua gestdo e & protecdo de seus ativos.

c) A materialidade dos itens de despesas contidos no orcamento;

d] A prdtica de oufros d6rgdos de controle ou outras instituicoes
governamentais.

As acdes de auditoria planejadas objetivam verificar o desempenho e @
conformidade das atividades das unidades executoras, comparando-as

com os preceitos legais e as rotinas internas definidas por meio de instrugoes

o
normativas.
2.1. Metodologia de cdlculo das horas de atividades
Para apuracdo do tempo necessdrio para a realizagdo das atividades da
auditoria interna, foram consideradas os dias Uteis do calenddrio de 2016 a
partir da elaboracdo deste PAAI, a quantidade de servidor a disposicao e
sua jornada didria de trabalho, excluindo os feriados.
No quadro a seguir, demonstra-se o total de dias Uteis de cada més em
2016:
s IDENTIFICACAO DA QUANTIDADE DE DIAS UTEIS DO ANO DE 2016
. Total Dias | Sdabados/ . . . . | Horas disponiveis
Més miae Domingos Feriados Dias Uteis 96 mis
Abril 30 9 2 19 14
Maio 31 9 2 2] 126
Junho 30 8 2 20 120
Julho 31 10 0 2] 126
Agosto 31 8 0 23 138
Setembro 30 8 ] 21 126
Outubro 31 10 2 19 114
Novembro 30 8 4 19 114
Dezembro 31 9 0 22 132
Total 275 79 13 185 1122
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Para quantificar as horas de atividades, foi considerado o afastamento por
férias, tendo em vista que no momento da elabora¢cdo deste Plano Anual
de Auditoria, o responsdvel ndo havia gozado destas, conforme disposto no

quadro a segurr.

IDENTIFICAGAO DAS HORAS DE ATIVIDADES POR SERVIDOR

SERVIDORA JORNADA | DIAS UTEIS | HORAS ANO HORAS FERIAS | TOTAL

Oficial Técnico
Controlador -
UCCI/Audifora 6 185 1122 126 996

Tendo em vista o restrito quadro de servidores na Camara Municipal de
Ibiracu, no que tange a Unidade Cenfral de Confrole Interno, o total de
horas disponivel por servidor foi distribuido, por atividade na seguinte

propor¢cao:

Tabela 3

DIST RIBUICA.-O DAS HORAS DEDICADAS AS ATIVIDADES POR SERVIDOR
Horas de
Auditoria/ano
Auditoria 7968 80%
. Acoes de confrole 17%
Responsdvel pela UCCI in?emo 169,32
Acompanhamento 29.88 3%
Total 996 100%

Ressalta-se que o critério de distribuicGo de horas dedicadas as atividades
por servidor foi experimental, pois é a primeira vez que audiforias internas
serdo executadas na Camara Municipal de Ibiracu ndo havendo nenhum
pardmetro anterior que poderia servir como referéncia.

O acompanhamento tem como objetivo verificar se as recomendacoes

descritas no relatorio de auditoria interna estado sendo cumpridas ou nQo.

e T s T
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As agcoes de controle interno compreendem nas seguintes atividades:
elaboracao de instrucoes normativas, reunides, pesquisas, cursos de

capacitacao, efc.

2.2. Metodologia utilizada para atribuir horas de participagcdo em auditoria:
a) devido ao fato de que um dos objetivos estratégicos do controle é o de

"Atuar de forma seletiva em dreas de risco e relevancia’, propde-se um
modelo que esta segregado basicamente em “Andlise de Risco” e “Andlise
de Relevancia”, a fim de analisar em quais dreas o risco € caracterizado em
maior grau, aos quais foram atribuidos pesos, ou seja, quanto maior a
quanfidade de iregularidades detectadas maior € o peso/risco

(criticidade/vulnerabilidade) conforme ilustra as tabelas abaixo:

iabela 4

CRITICIDADE/VULNERABILIDADE
DISTRIBUICAO DOS PESOS PESOS
Acima de 25 % 10
Mais de 5% até 15% 5
Até 5% !
Tabela 5
ANALISE DE RISCO E/OU
IRREGULARIDADES MAIS FREQUENTES QUANTIDADE % PESO

Pagamento de Subsidio ao Presidente
da Camara. Afronta ao pardgrafo 4°
do art. 19 da CF/88. ! 3,0% /
Patrimonio 12 40,0% 10
Licitacdo/contratos 11 36,0% 10
Abertura de Créditos Adicionais 2 6,0% 5
Portal da Transparéncia - Site da
Camara 2 6,0% 5
Didrias 2 6,0% S
TOTAL 30| 100,0% 36
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b) Posteriormente foi utilizado como pardmetro para a distribuicdo de horas
de auditorias o valor dos itens de despesas definidos da Lei Orcamentaria

Anual, aplicando o peso para cada item, conforme demonstfrado na tabela

a seguir:

Tabelo 6

DISTRIBUIGAO DOS PESOS

Estado do Espirito Santo

Descri¢c@o

Valor PESO

Participacao
em Auditoria

Horas de
Auditoria

| Vencimentos e
 Vantagens Fixas - Pessoal

RS 950.000,00, 1

21,.2%

183

| *Subsidio

| *Vencimento e
| Vantagens

| *Horas Extras e Vantagens
pessoais de qualquer
natureza

Obrigagdes Patronais

RS 60.000,00| 1

4,8%

4]

*INSS

*FGTS

Outros Servicos de
Terceiros - PJ e PF

RS 235,000,00| 10

42,8%

369

*Licitacdo

*Dispensa

*Adiantamento

*Execucdo do Confrafo

Auxilio Alimentacdo

RS 55.000,00| 10

14,3%

123

*Licitacdo

*Execucdo do Contrato

Material de Consumo

RS 60.000,00| 10

7,.9%

68

*Licitacdo

*Adiantamento

*Setor de Almoxarifado

Equipamento e Material
Permanente

RS 80.000,00, 10

7,0%

60

*Licitacdo

*Dispensa

*Setor de Patrimdnio

Didrias

RS 15.000,00, 5

1,9%

16

*Servidor

*Vereador

TOTAL GERAL

RS 1.455.000,00

100.0%

864
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3. CONSIDERACOES FINAIS

Ao longo do exercicio, o cronograma de execucdo dos trabalhos poderd
sofrer alteracoes, em funcdo de fatores que prejudiquem a sua realizacdo
no periodo estipulado, fais como freinamentos (cursos e palestras), trabalhos

especiais, atendimento as demandas dos érgdos fiscalizadores.

No decorrer do exercicio 2016 poderdo ser incluidos outros setores ou
sistemas para ser objeto de auditoria. Os demais procedimentos das
unidades executoras dos sistemas supramencionados que ndo foram
indicados para auditoria, estdo sujeitos ao conftrole preventivo nos termos
deste Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI-2016.

As auditorias ser@o realizadas em datas especificas € comunicadas as
unidades responsaveis pelos sistemas antes do inicio da data prevista para
a realizagdo da auditoria, contendo a data do inicio, a estimativa de
tempo para a execucdo dos trabalhos, bem como solicitacGo de

documentos e informagdes necessdrios a execucdo dostrabalhos.

Simultaneamente as afividades de auditoria nos sistemas supracitados, a
UCCI acompanhara a execucdo dos frabalhos das demais Unidades
Administrativas e exercera controle preventivo, mediante

acompanhamento das Unidades Executoras quanto a:

a) elaboracdo dos seus controles internos, visando ao seu aprimoramento; e

b) cumprimento das Instrucées Normativas editadas e implementadas
para cada sistema, bem como auxiiando na edicGo de novas
normativas para  procedimento  de rotinas desprovidos de
regulamentacdo, visando atender o disposto no artigo 6° da Resolucdo n°.

227/2011 do TCEES e suas alteracoes.
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No exercicio do Controle previsto, a UCCI da Camara adotara as seguintes

medidas:

a)

b)

c)

d)

Realizar encontros e reunides com os servidores das Unidades para
dirimir eventuais duvidas e questionamentos acerca da
aplicabilidade, alcance e cumprimento das Instrucées Normativas;
Emitir pareceres e recomendacdes para aprimorar o confrole
interno, quando constatada pela UCCI a falha nos procedimentos
derofinas;

Responder consultas das Unidades Executoras quanto a legalidade,
legitimidade e economicidade de procedimentos de trabalho, bem
como, nos casos de interpretagcdo e/ou indicacdo da legislacao
aplicavel as determinadas situacdes hipotéticas;

Informar e orientar as Unidades Executoras quanto as manifestacoes
e recomendacdes de Orgdos de controle externo que possam
implicar direfamente na gestdo dos sistemas;

Realizar visitas técnicas preventivas nas Unidades para avaliar a
eficiéncia dos trabalhos administrativos;

Realizar demais atos de confrole preventivo inerente as funcdoes de

Controle Interno da UCCI.

Vale ressaltar, que mesmo selecionados os Sistemas a serem auditados, a

UCCI também adotard as medidas de controle preventivo para outras

Unidades havendo necessidade.

Ibiracu, 29 de dezembro de 2015.
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PRIS H.Ag/ ARPATTI PRATA

Oficial Técnico Controlador
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